SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

les dara seguimiento en su cumplimiento a través de los informes trimestrales
académicos
Para el establecimiento de los principales indicadores se debera utilizar el formato
que aparece en 2l Anexo V y que se encuentra debidamente sistematizado en &l
modulo de captura en linea del sistema de informacion de la DF1, en donde ademas
se debera calendarizar el avance trimestral que tendra cada uno de los indicadores
de calidad,

' 6. Estructura para formular el documento PROFEXCE 2020-2021

IX. Descripcion del proceso llevado a cabo para la formulacién del

PROFEXCE 2020-2021 (3 Cuartillas)

. Describir el proceso mediante el cual se llevd a cabo el ejercicio de
planeacion estratégica académica y de la gestion institucional en el conjunto de la
institucion y que dio lugar a la formulacion del PROFEXCE.
L Mencionar los nombres de los profescres-investigadores, CA, funcionarios,
personal de apoyo, ete., que intervinieron aclivamente en dicho proceso vy, en su
caso, los drganos colegiados.

X. Autoevaluacion Institucional. (50 cuartillas)
. Seguimiento académico.
o En esta seccion se deben consignar las conclusiones de las reflexiones
propuestas en la fase de autoevaluacion academica, presentando los resultados del
andlisis de cada uno de los apartados que conforman este ambito.
. Seguimiento de la gestian,
o En esta seccion se deben consignar las conclusiones de las reflexiones
propuestas en |a fase de autoevaluacion de la gestion institucional, presentando los
resultados del analisis de cada unc de los apartados que conforman este Ambita.
Xl.  Politicas de la institucién para formular el PROFEXCE y los proyectos

académicos y de la gestidn institucional. (3 cuartillas)

- En esta seccidn se deben describir las politicas que establecia la institucion
para impulsar la formulacion del PROFEXCE y de los proyectos académico y de la
gestion institucional.
Xll.  Actualizacién de la planeacion en el ambito institucional. (10 cuartillas)
En esta seccidn se debe incluir:
La Mision institucional.
La Visién institucional a 2030
Los objetivos estratégicos para el periodo 2020-2022.
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v Las estrategias y acciones para el cumplimiento de los objetivos estratégicos,
alcanzar los indicadores y atender las areas débiles idenfificadas en Ia
autoevaluacion del PROFEXCE 2020-2021. Plantear estrategias y acciones para
atender los énfasis que contempla la presente Guia.

v Indicadores 2020-2021 (Anexo V).

Xll. Valores de los indicadores institucionales a 2018 ... 2022,

. Lignar la tabla mostrada en el Anexo VI de esta Guia.

XIV.Formulacion de los proyectos de la Gestion.

. Los proyectos deben constituir un planteamianto cengruente y articuladao,

. Cada proyecio integral de la gestion debera contener una justificacion y como

maximo cuatro objetivos particulares, tres metas académicas por objetivo particular

y dos acciones ariculadas por meta con sus respectivos recursos debidamente

priorizados vy calendarizados.

o ‘Cada proyecto integral de la gestion debe incidir transversalmente en el

cumplimiento de los énfasis establecidos por la institucion, peor lo cual, los problemas

y fortalezas detectados en la sintesis de la autoevaluacion académica institucional

deberan responder a la sintesis de la planeacién institucional (Indicadores de

Calidad),

. Los proyectes gue pueden presentarse en el &mbita de la gestion se refieran

a la atencidn integral de.- 1) la problematica académica instifucional, 2) los

problemas de la gestion, 3) la igualdad de género, 4) la adecuacion, remodelacion,

equipamiento y/oatencion de Estancias Infantiles o Guarderias y 5) las necesidades
de adecuacion, construccion de espaclos fisicos y la consolidacion de los espacios
ya existentes.

XV. Descripcion de la consistencia del impacte institucional de los
proyectos propuestos para el periodo 2020-2021, con el proceso de
planeacion academica y de la gestion institucional.

XVl. Conclusiones,

7. Caractleristicas del proyecto integral academico
La institucion presentara un proyecto gue atienda integralmente la problematica
identificada en los programas educativos, a partir de un gjercicio de autcevaluacion,
para-que aprovechen las fortalezas y mejoren las debilidades de los Programa
Educatives para el fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas, Un
proyecto de esta naturaleza demanda un amplio trabajo colabarative y la articulacion
de esfuerzos que faciliten el logro de los objetivos planteados en el provecto vy el
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cumplimiento de los indicadores institucionales, a pariir del uso optimo de los

MBcursos.

La prioridad de los objetivos particulares deberd ser definida con base en la
contextualizacion de la institucion y |las pricridades de su Programa de Desarmollo.
Cada uno de los objetivos particulares del proyecto debe contener como maximo,
tres metas acadéemicas y dos acciones articuladas por meta, especificando los
recursos solicitados que en el detalle, en algunos casos, no sean tan pocos que
guedan planteados de manera muy general, pero gue a su vez no sean tanios que
lo hagan demasiado especifico y extenso y que ademas deberan estar debidamante
priorizados ' y calendarizados.

A continuacién, se presenta a manera de ejemplo los temas que puedan abordarse
en los E‘.lbjEﬂ‘l.l'DE particulares del proyecto integral académico; -

Atencién a la infraestructura basica para el desarrollo del trahajﬂ de los

CA.

Ingremento del nﬂmern da pmfe-:smas can perfil du-saa,hle ylos aﬂscnms al

- SNI'SNCA. il
Proyectos de vinculacion ligados a las LGAC establecidas por los cuerpos
{ academicos.

Movilidad del profasorado en estancias cortas de investigacion.
| Capacitacidn y actualizacion de los docentes en los procesos de

| ensenanza aprandizaje. =
Atencion a las rﬂcﬂmmﬂﬂﬁlﬂnﬂﬁ dﬂ los CIEES :.r iaa organismos
_reconocidos por el COPAES.
Mejorar los resultados del EGEL.
Ga rnn‘tlzar-hl p;rtlnunma de los PE incorporando los resultados de Ins
estudios de EEEHIFHIEHH] de egresados y Empieadure,-i.
| Fortalecer la vinculacion con los sectores sociales.

_Impulsar la movilidad estudiantil nacional e internacional.
In::ren‘iant:r las tasas de egreso, titulacién ¥ graduar:mn
Impulsar la innevacidn.

Estudios de trayectoria estudiantil.

|
e LTk |

% Ey irmportants sefala gue lbs ecursos solictados deben considerar s5io las necesdadas praritaries que impacien en
13 catdad ¥ parmitan & cempEmients de ks Matas Acodémicas e indicsdones gue & sStableacan en cads ano, Las
recesidedes que no apoye (8 SEF en el marco del FROPEXCE v las que no pusdan ser ateralices por 2l Programa, de
B PS8 gl propeas Heglat de Opéracidn, deberdn cubriris con recunisd Sl gubifely srdineano, oe oe obnoe fondos
edtiaardinarias fecerples, g nesas propiosy olras fusniag,
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} Implementacién de programas de tutoria, ———
Fomento a la educacion en 'uralurns

 Servicio social. S e e
| Practica pmfemnnal 'y nnrrnﬂtwa Eatud:antll

_Apoyo para !‘.'{EGEL ¥ el Exa.menvde trg_‘:.gentnna “a medio camino”, _
| Fomento a las actividades culturales y deportivas, R |

Fomento de la e Edu-:!ar.tlﬁn ambiental y cuidadeo de laigalie. s |l ns ;
[ Atencién y prevencion de las adicciones. =]
Para capturar el proyecto integral es necesaric utilizar el madule de c-aph.lra a del
sistemna electronico que disponga la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
dependiente de la Direccién General de Educacidn Superior Universitaria,
El equipamiento debe considerase come un medic para lograr metas academicas,
por tal motivo, debera justificarse en t&rminos de compromisos académicos.
. Las necesidades en materia de construccidon y adecuacion de espacios fisicos
deben incorporarse al proyecto de infraestructura educativa. Asi mismo, las
necesidades sobre perspecliva de género, deben incorporarse para su gestion en
et proyecto relacionado con este tema.
Es necesario que el proyecto integral academico que formule la institucion, sea
consécuencia de la planeacion institucional articulando las fases de autoevaluacion
institucional, definicidn de politicas, objetivos, estrategias, metas y lineas de accion.
Debe ser claro el impacto que tendrd en la atencién a los principales problemas y
en el aprovechamiento de las fortalezas para lograr la calidad educativa
institucional.

8. Caracteristicas de los proyectos de gestion institucional

En atencién al puntc del PROFEXCE 2020-2021 (bienal) que se refiere a la
articulacién de politicas, objetivos, estrategias, metas y proyectos, para atender |os
principales problemas identificados y aprovechar sus fortalezas; serd necesario que
los proyectos gue presente la institucion en el &mbito de la gestion, sean el resultado
de esa articulacion y la contextualizacion de sus problemas y fortalezas que
resultaron del ejercicio de autoevaluacién realizado a nivel de cada Programa
Educativo.
En el ambito de la gestion se podran presentar un méxime de cinco proyectos.- uno
enfocado a la atencion de los problemas comunes de los PE; otro cuyo objetivo sea
atender integraimente la problematica identificada en la autoevaluacién de la
gestion; el tercerc gue fomente la igualdad de género; un cuarto para la adecuacian,
remodelacion ylo equipamiento de Estancias Infantiles y Guarderias; un guinto que
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atienda las necesidades de adecuacian y construccitn de espacios fisicos que sera
financiado a traves del Fondo de Aportacicnes Miltiples (FAM).
El quintc proyecto debe fommularse de acuerdo con los reguisitos y formato
contenidos en los Anexos [X vy X de esta Guia.
Los proyectos académico (que atienda los problemas comunes de los PE) y de la
gestion deberan contener un objetiva general, una justificacion y derivado de éstos,
como maximo cuatro objetives particulares, tres metas de gestion por objetive
particular v dos acciones articuladas por meta, especificando los recursos
solicitados que en el detalle, en algunos casos, no sean fan pocos que gueden
- planteados de manera muy general, pero gue a su vez no sean tantos gue lo hagan
demasiado especifico y extenso, y gque ademas deberan estar debidamente
~ priorizados™ y calendarizados.
El proyecto académico (gue atiendan problemas comunes de los PE), de la gestion,
de igualdad de género y de estancias infantiles o guarderias deben capturarse en
2| Madulo de Captura del sistema electronico que |la Direccion de Forlalecimiento
Institucional disponga para tal fin.
lgualdad de genero
Los proyecios de igualdad de génern y Estancias Infanfiles y Guarderias se
formularan ambos considerando un objetivo particular, con sus respectivas metas,
BCCIONES Y recursos.
Los proyectos que se enmarcan en este rubro, se formularan de acuerdo a los
criterios establecidos en el Anexo VI
Infraestructura fisica
El Prayecto Integral de Infraestructura Fisica debera presentarse de conformidad
con lo establecido en la Guia que se presenta en los Anexos IX y X
En @&l proyecto .integral de cade académico y de la gestidn, no deberan
presupuestarse las solicitudes de nuevas plazas y becas para |la formacion de
profesores, estos requerimientos deben canalizarse al Programa para el Desarollo
Profesional Docente, Tipo Superior.
8. Criterios de evaluacion
Para garantizar la imparcialidad, objetividad, calidad y transparencia, la DGESU
conformara Comités de Evaluacién que dictaminaran integralmente el documento

*Eg impartante safaiar gues 108 fecUress ssdcitados sarsldaeiad 9680 |Ba nacesidades prartaras que Impacten an iz
calidad y parmitan al curmplimilento de las metas scadamicas & ndicadonas de esultado de cada aho, Las necesidedes
QU N0 apoys e SEF an et marco del PROFEXCE ¥ las qua No puacian e atendcias por @l Frograma, oe BCusnon 8 5us
proplas Reglas die Dperaciin, deberdn cubrise con recursas diel subsdio ordinario, de los otros fondos extreardinenocs
fadaralss, ingresns propios v otras fuentes,
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de planeacion estratégica paricipativa PROFEXCE 2020-2021 y sus proyectos
asociados, en donde se valorara.- la calidad, el grado de consistencia interna y la
factibilidad para el logro de sus metas.

Es imprescindible que en la fase de actualizacion de la plansacion se atienda el
propdsito de fortalecer la capacidad y la competitividad académicas y de manera
especial en los énfasis abordados en la presente Gula.

Los proyectos integrales deberan:

- Incidir significativamente en el fortalecimientc de la capacidad ¥
competitividad académicas a parlir de los énfasis que se incorporan en este proceso
de planeacion.

. Consolidar las fortalezas y aprovecharlas en la solucion de los problemas
identificados en el ambito de la Institucion.

. Contribuir de manera significativa al cumplimienio de los indicadores de
calidad instiucionales.

. Mostrar gue sus metas sean congruentes, con la mision, vision, objetivos y
las politicas de |a institucion, asi como |a factibilidad de su realizacion.

. Contener de manera explicita la priorizacion de metas, acciones y recursos
asoclados y su calendarizacion,

® Contenar objetives pariculares gue estén justificados con base en los

resultados de un diagnéstico objetivo de la capacidad académica y su relacion con
la competitividad respeciiva y la gestién institucional, realizada en la fase de
autoevaluacion.

En el proceso de evaluacion de los proyectos se considerara de manera importante
su caracter integral. Es decir, la atencion holistica de los problemas comunes de los
Frogramas Educatives o de la gestion, la incorporacidn en un minimo de objetivos
particulares de las diversas situaciones a atender evitando redundancias y
dispersiones, buscando la complementariedad y las soluciones sinargicas.

El PROFEXCE 2020-2021 y sus proyectos asociados constituyen un planteamiento
integral y de esa manera serdn dictaminados por los Comités de Evaluacion. Se
pondra particular atenclén a la forma en que el PROFEXCE pueda impactar en la
excelencia de la educacion superior universitaria.

Cada Comile de Evaluacion asentara en las actas respectivas el resultado de la
dictaminacion, que aporta elementos fundamentales para la asignacién de recursos
en los ejercicios fiscales, con base en la combinacién de los puntajes alcanzados
en los documentos establecidos en la Guie PROFEXCE, asi como |as
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observaciones gue sustenten su dictamen, con el nombre y la firma de cada unc de

ellos,

En el proceso de evaluacién, los titulares de las Instituciones de Educacion

Superior deberan realizar una defensa de su documento PROFEXCE ante el

Comite de Pares Académicos que se conforme para tal proposito.

La DGESU dard a conocer a las |IES el resultado de la evaluacion de su documento

- de planeacion estratégica participativa PROFEXCE y sus proyectos asociados, asi
como los criterios para presentar sus propuestas de réplica, una vez concluido el
proceso de dictaminacion.

El resultado de los documentos con evaluacién favorable es definitivo, mientras que

los documentes evaluados no faverablemente y que cumplan con los criterios para

presentar propuesta de réplica, se sometaran a una nueva avaluacion.
10. Criterios para presentar las propuestas de réplica

Las IES tendran derecho de replica de los resultados de la evaluacion del

PROFEXCE, especificamente de aquellas propuestas que en el subrubro que se

denominara de “cierra”, hayan obtenido una calificacion en los escenarios 10 2.

Las réplicas gue procedan seran reevaluadas por los Comités de Evaluacion, que

asentaran en actas los resultados, y estos seran definitivos e inapelables; es decir,

el resuitado de la evaluacion de |a réplica serd el resultado final, de ninguna manera

s& hara una combinacion de resullados entre la evaluacion inicial v la réplica.

De la réplica:

s A partir de que la institucion reciba los resultados de la evaluacion via
electronica, si fuese el caso, cuenta con cinco dias habiles para presentar la
solicitud de replica y los documentos gue la sustenten, a la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

« El doficio de la solicitud debera dirigirse por escrito a lalel Titular de la Direccion
General de Educacidon Superior Universitaria, en dos copias impresas y una
electronica.

» Las solicitudes de réplica deberan contener un texto, presentado en formato
libre, donde apelan la calificacion emitida por el Comitée Academico de
Evaluacién y ofrecen los argumentos con base en la informacion de los
documentos que conforman el PROFEXCE 2020-2021 presentada
originalmente (no se aceptard informacién complemeantaria), que sustente su
inconformidad.

= La evaluacian de la réplica no requiere de la presencia del titutar de |a
institucian.
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. Lai DGESU dara a conocer a las |ES el resultade de la evaluacion de la réplica,
una vez concluido el proceso de dictaminacion correspondiente.

11. Criterios para la asignacidon de recursos
En atencién a las Reglas de Operacion del programa Fortalecimiento a la Excelencia
Educativa (PROFEXCE), la asignacidn de recursas se hara con base en:
s La disponibilidad presupuestzal del programa.
s El dictamen de Ia evaluacién y, en su caso, de la réplica, seglin sea &l caso,
del documento de planeacién estratégica participativa PROFEXCE 2020-2021 y sus
proyectos asociados por los Comités de Pares Académicos de Evaluacion.

. La dimension y desarrollo de la matricula de calidad en cada |[ES evaluada
favorablemente.
. " El cumplimiente trimestral académico y financiero establecido en los

proyectos asociados apoyados en al ejercicio fiscal anterior, relacionado con la
evolucion de los indicadores de calidad.

12. Criterios para la entrega-recepcion del documento PROFEXCE 2020-2021
1. La fecha de entrega de los documentos que conforman la propuesta PROFEXCE
2020-2021, se llevara a cabo del 21 al 25 de octubre de 2020, el dia v hora se
comunicara oportunamente a cada institucion por parte de la DGESU.

2. El Documento Institucional se presentara en carpeta de tres argollas, en dos
tantos impresos. conforme al contenido establecido en el apartado 6.- Estruciura
para la formulacion del documento PROFEXCE 2020-2021 de la Guia
PROFEXCE 2020-2021. Debera tener indice de su contenido, con una numeracion
consecutiva y separadores por cada apartado que conforme el documento.

3. Sélo se recibira el PROFEXCE 2020-2021 v los proyectos que contengan los

Indicadores de Resultados respectivos. El quinto proyecto no requiere asociarle
indicadores.

4. Los proyectos de la gestidn deberan presentarse individualments en carpeta de
tres argollas cada uno, en dos tantos impresos, siguiendo las presentes
especificaciones::

d.  Los proyectos integrales académico y de la Gestidn no deberan tener ningln
tipo de anexo.

8. Los proyecios de Igualdad de Genero deberan presentar de acuardo al tipo
de proyecto lo siguiente:

. 'Proyectos de capacitacion.- El disefio del plan de capacitacion.
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. Proyectos de Transversalizacién.- El estudio diagnéstico institucional de
génara y la estrategia de género.

f Los proyectos de Guarderias Infantiles deberan presentar los siguientes
documentos:

. El Analisis de la problematica presentada por la IES para crear u operar una
guarderia.

* El documento correspondierte al Anexo 1 de los lineamientos
comespondientes,

. La totalidad de los documentos normativos:

o Constancia de registro de incorporacidn al Directorio MNacional de
Instituciones de Asistencia Social del Sisterna Macional para &l Desarrollo Integral
de |a Familia;

o Aviso de funcionamiento v aviso de responsable sanitario;

(s Copia legible del documento emitido por la autoridad competente en materia
de proteccion civil gue avale que el inmueble ccupado o propuesto para la Estancia
yfo Guarderia Infantil, segln sea el caso, no se encuentra ubicado a menos de 50
mefros de dreas que representen un alto riesgo, de acuerdo a lo pravisio por la
legislacion en materia de Profeccion Civil;

o Dictamen estructural vigente.

o Programa Interno de Proteccion Civil vigente,

o Decumentacién que acredite que elllos Responsable(s) de la Guarderia
Infantil cuentan con:

. La cerificacion vigente en el Estandar de Competencia EC0435 o en el
Estandar de Competencia EC0024 vigante.

= Estudios minimos de bachillerato o carrera afin al Servicio de Cuidado y

Atencion Infantil.

o Péliza de Segum de Responsabilidad Civil y Dafios a Terceros vigente que
maneje como beneficiarios a las niflas v nifios asistentes a la Guarderia Infantil

a Reglamento Inferno de la Guarderia Infantil actualizado.

- Los sigulentes planos arquitectonicos:

o Plantas, cortes y fachadas, con escala 1:75 o 1:100, dependiendo de la
magnitud del proyecto, con calidades de linea, impreso en papel bond, tamafio 0.90
m x 0.60 m y acotado. Se colocara solapa o pie de plano con todos los datos.-
MNombre de la universidad, ubicacion de la obra, &rea de terreno y construccidn,
escala, cotas, croquis de localizacion y nombres del proyectista, de quien revisa y
autoriza el proyecto y firmas de todos los anteriores.
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0

Se complementara esta informacion con una perspectiva o rendir del

proyecto en formato liore.

5. Los proyectos de remodelacidn, construccién yfo equipamiento de Estancias
Infantiles o Guarderias, seran recibidos siempre y cuando se apeguen a los criterios
establecidos en los lineamientos que acompafian a esta Guia.

6. El Proyecto Integral de Infraestructura Fisica deberd cumplir con los requisitos
establecidos en esta Gula y presentarse en carpsta por separado, debidamente
identificada y numerada y con fa documentacién soporte que se sefiala en los
Anexos IX y X, asi como en soporte electrénico (USB) debidamente identificado.
7. Adiclonalmente a lo anterior, a continuacion, se presentan las caracteristicas que
deben reunir los documentos:

v

LA

Presentar un indice y numerar sus paginas en forma continua (no iniciar la
numeracion en cada apartado o seccidn).
Contener separadores por apartado o seccidn.
Respetar la extension establecida (ndmero de cuartillas).
Presentarlos en carpetas de tres argollas (no se recibiran engargolados).
Presentar dos tantos impresos del documento PROFEXCE 2020-2021.
Dos memorias USE con el contenido del PROFEXCE 2020-2021 v sus
proyectos con las siguientes caracteristicas:
a. Documento PROFEXCE 2020-2021 en formato Word y PDF, sin
contenido multimedia,
b. Proyecto integral académico y de la Gestion en fermato Word v PDF, sin
contenido muliimedia.
c. Anexo [ll (Reporte de las causas de la demora en las obras apoyadas)
indicado en la Guia PROFEXCE 2020-2021.

¥ Unamemoria USE que contenga en formato electrénico, el proyecto de Igualdad

de Geénero, asl como los archivos listados en el inciso b), punto 4.

¥ Una memeria USB que contenga en formato electrénico el proyecto de Estancia

"

Infantil o Guarderia, asl como los archivos sefialados en el inciso ¢), punto 4.
Los archivos de texto deben estar en formato Word vy todas las tablas descritas
en los Anexos que aparecen en esta Guia, deben capturarse en el sistema de
informacion de la DFI, conforme a lo siguiente:

h] Los archivos electronicos deberdn estar claramente ordenados bajo un
indice y con nombres que pemitan su répida ubicacitn;

- 1) Les archivos de texto deben estar en formato Word;

i) Las tablas deben presentarse en formato Excel;
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k) Los proyectos integrales deben presentarse conforme a lo establecido en
la. Gula metodolégica PROFEXCE 2020-2021;
Iy Los archivos no deben tener claves de acceso y las versiones que
contengan las USE deben coincidir con la version impresa.
m) El Anexo de los indicadores basicos debera de cargarse en el sistema
DF1, en el que se incluya los PE.
n) Losformatos de indicadores basicos a nivel de PE no deberan imprimirse
. para incorporar su incorporacion al documente PROFEXCE 2020-2021.
8. El documento PROFEXCE 2020-2021 (documento institucional y anexos) debera
convertirse en formato PDF y no debe contener elementos multimedia para que sea
cargado al Médulo Electrénico de Evaluacion del sistema de informacidn de la DFI,
previo a la fecha de entrega-recepcion de la versidn fisica de los mismos (el
contenido de ambas versiones debe ser la misma); v los proyectos académicos v
de la gestion seran capiurados en el médulo especifico del sistema antes referido.
~ 13. Conceptos que no apoya la SEP en el marco del PROFEXCE
A continuaclon, se presenta el listado de los conceptos de gasto o rubros gue no
puaden adquirirse con los recursos que se asignen a través del PROFEXCE:

38. Becas, apoyos de transporie y viaticos para realizar estudios de posgrado de
PTC (Solicitarse a través del PRODEP).

38. Apoyo de transporie y viaticos a evaluadores/as para realizar acreditaciones
de programas educativos de licenciatura por parle de los organismos
acreditadores reconocidos por el COPAES, o en su caso, para el personal de
organismos cerificadores de procesos de gestion.

40.Becas para estudiantes de nivel TSLU, licenciatura v posgrado (guienes
aspiren a una beca de licenciatura deben canalizarse al Programa respectivo
y para posgrado deberan cursar un programa de este nivel inscrite en el
Frograma MNacional de Posgrado de Calidad, PNPC).

41.Compensaciones salariales, estimulos econdmicos, sobresueldos al

' personal academico y administrativo que labora en la IES. Scolo se autoriza
el pago de sueldos bajo el réegimen de henorarios, no asimilables a salarios.
en los proyectos de estancias infantiles y/o guarderias.

42 Muebles para oficinas administrativas.

43. Obsequios de cualquier Indole y para cualguier tipo de evento gue organice
ta IES.

44 Medicamentos que no tengan relacién con los programas educativos que se
imparten en la 1ES (solo se autorizan para la DES de Salud).

210

|
ﬁ\

\



45. Vehiculos (temrestres, acuaticos y aéreos).

46, Contratacién de base de datos, libros y revistas electrénicas (éstos se deben
solicitar a través del Consorcic Nacional de Recursos de Informacion
Cientifica y Tecnologia, CONRICYT).

47, Gastos de operacion tales como {(agua, luz, telefonia fija y movil, internet,
mensajeria y papeleria), asi como el mantenimiento de vehiculos terrestres,
acuaticos y/o aereos.

48. Cafeteria de oficina y/o de eventos.

49 Publicidad y promocion de programas educatives de licenciatura y posgrado
(spots de radio, pancartas, posters).

§0. Plazas de personal académico y administrativo que labora en la IES.

21. Publicaciones de libros y revistas no arbitradas.

52. Registros de patentes. (solicitarse a traves del PRODEF).

53. Reconocimientos y estimulos para estudiantes.

54. Transporte, hospedaje y alimentacién para firma de convenios,

55. Renta de espacios y mobiliario de la propia Institucion para la realizacion de
eventos académicos.

56.Page de personal de |a institucion y extemo, para llevar a cabo
presentaciones musicales, artisticas, teatrales, asl como personal de
seguridad (solo se apoyan las actividades relacionadas con el plan de
astudios de programas educativos de ares).

57.Pago de peajes y combustible para personal administrativo.

58. Pago de propinas,

58. Pago para certificacion de idiomas extranjeros.

80. Transporie, hospedaje y alimentacion para establecer redes de colaboracion.

£1. Consultorias y asesorias sobre normas de calidad. ,

B2. Membresias para asociacionas sin ralacidn con los programas educativos, |

B3. Servicios de disefio de paginas web.

E4. Seguros de vigje.

65. Pago de Impresion de tesls para alumnos de posgrado.

B6. Certificaciones para docenies en su drea disciplinar. \

67. Desamollo de software para control de proyectos institucionales,

68.Viaticoz (hospedaje, alimentacién vy transporte) a estudiantes para la \

. asistencia a ferias de libro.

B89. Pago de servicios profesionales a intérpretes del lenguaje a sefias.

70.Pago de inscrpelon a organismos para &l desarrollo de Internet.
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71.Los siguigntes conceptos se deberan solicitar a traves de proyectos
fnnnuladns en a] marco del FAM .

Proyectores

Para el Eqmpamrantu dE: saic:nas de ulaae aulas
interactivas, aulas de usos miltiples, aulas
magnas, salas de juicios orales, auditorios,
teatros.

Pizarrones Interactivos

Se apoyara a través de FAM cuando su uso esta
destinado a salnnea de clases, aulas interactivas,

Para el Eguipa:menm de srah:rnes de nlas&a o
Mesa bancos sustitucion del ya existente.
Butacas Para auditorios y aulas magnas

Se apoyara por FAM cuando su usd esté
Lockers destinado exclusivamente para Talleres,

Sistemas e instalaciones
especiales.- aire
acondicionada -

Laburatl::-ﬁus Bibliotecas.

- ‘_":_:l_| r1.-.]r-lr-|,r =1‘ﬁ

para uso en aulas rnagnas aulas interactivas,
aulas de usos mdltiples, salas de juicios orales,
talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas,
centros de idiomas, centra de computo,
auditorios, teatros, salas de musica

Sistemas y equipos contra
incandic (detectores de
huma) :

para uso en aulas magnas, aulas interaclivas,
aulas de usos muitiples, salas de juicios orales,
talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas,
centros de idiomas, centro de coémputo,
auditorios, teatros, salas de misica

Sistemas e instalacion=s
especiales.- instalacion
electrica

para uso en aulas magnas, aulas interactivas,
aulas de usos miktiples, salas de juicios orales,
talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas,
centros de idiomas, centro de computo,
auditorios, teatros, salas de miusica
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para uso en aulas magnas, aulas interactivas,
aulas de usos multiples, salas de juicics orales,
Extintores talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas,
centros de idiomas, centro de computo,
auditorios, teatros, salas de musica

Sistemas e instalaciones
especiales.- instalacién Para Talleres y laboratorios
hidraulica

Sistemas e instalaciones
especiales.- regaderas

Sistermas e instalacionas
especiales.- instalacién de | Para Talleres y laboratorios

Para Talleres y-laboratorios

gas

Pdadium Para sala de juicios orales

Puertas de emergencia. Aulas, talleres, laboratorios y auditorios
Sisterna de iluminacién Aulas, talleras, laboratorios v auditorios
Ventilador de techo Salones de clase

para uso en aulas magnas, aulas interactivas,
Equipo de accesibilidad para |aulas de usos miltiples, salas de juicios orales,
personas con capacidades talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas,

diferentes. centros de idiomas, centro de computo,
auditorios, teatros, salas de mdsica

Paneles solares _|Para proyectos técnicos sustentables

Arco detector Bibliotecas, hemerotecas, infotecas, xilotecas

72. Pago de casetas y gasolina como rembolse para facilitadores de cursos,
talleras, seminaros, conferencias, entre otros
73.  Enelproyecto de lgualdad de Género, no se apoyan los siguientes conceptos

de gasto;

q) Papeleria.

r) Equipo de computo, impresoras, escaner, carfuchos para impresién y
fotocopiadoras.

5) Software. -

f) Infraestructura (muebles, escritorios, sillas, etc.).

u) Disefio y elaboracion de cursos en linea yfo presenciales (Unicamente se
apoya el pago de cursos y vidticos de ponentes en el proyecio de capacitacion).
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V) Servicios de impresion de material de difusion, cunado no exista acciones de
capacitacién y sensibilizacion gue lo justifiguen.

w)  Servicio de cafeteria para eventos de capacitacion.

%) Viaticos al personal docente, administrativo o estudiantil para la asistencia a
eventos de capacitacian fuera de las instalaciones de la universidad.

¥) Viaticos al personal docente yfo administrativo para recabar informacion en
trabsjo de campo.

z) Thteres y materiales para teatro guifiol.

aa) Acervo bibliografico que, en el marco de un proyecto de capacitacion, los
titulos no estén relacionados con la tematica de genero.

bb) Lotes de acervo {los acervos.- libros, matenal audiovisual y suscripciones a
revistas indexadas, deben registrarse individuaimente especificando titulo, auter v
editarial).

¢cc) Gasclina y casetas para trabajo de campo (levantamiento de encuestas).
dd) Gasolina y casetas para el traslado de ponentes y pariicipantes en talleres,
cursos, seminarios, simposlos y conferencias.

ea) Pago de facluras a empresas que ne demuestren experiencia en el tema de
género.

ff) La compra de alimentos (papas, refrescos, galletas, café, eic) en la
comprobacion de los gastos comespondientes a “alimentos”,

T4. En el proyecio de estancias infantiles y/o guarderias, no se apoyan los
siguientes conceptos de gasto:

k) Uniformes, zapatos y cualquier otra prenda de vestir, para el personal
operativo, administrative y alumnos de la Estancia infantil.

[} El equipo de computo, impresoras, escaner, cartuchos para impresion y
fotocopiadoras, estara destinada Gnica y exclusivamente al personal adminigtrativo,
por tal motive no puede exceder al nimero del personal contratado y/o como
maximo 4 equipos de computo por Estancla y/o guarderia Infantil, siempre y cuando
no haya sido apoyado este rubro en ejercicios anteriores.

m)  Eguipos de computo de gama alta para el apoyoe en lg operacion de las
Estancias Infantiles.

n) IPads, iPods, tablets o cualquier otro tipo de tableta electrénica.

o) Servicio para el suministro de alimentos preparados.

p) Servicio de capacitacion hacia el personal de la estancia infantil con fines de
dar cumplimiento a las cartificaciones requeridas por la DFI, ya que &stas son un
requisiio de paricipacion para recibir &l apoyo financiero.
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q) Confratacion de prestadores de servicios para la atencién de la guarderia o
estancia infantil, por honorarios asimilables a salarios.

r) Mo se autoriza la compra de papeleria para uso administrativo por un monto
mayor a $50,000 (Cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), esto incluye cartuchos para
impresian yfo tdner.

s) Compra yo renta de terrenos

t) Subrogacion del servicio de estancia infantil y/o guarderia.
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14. Diagramas para la formulacion de proyectos

Diagrama del proyecto integral académico
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Recifrzas
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the mujeres i hombres

R AR R TERRSE -.____._.I_...-...--- =

* OP = Dtjetivo Farticull

L ehjetive partiukr porel propectoe igualdad de Gines,
il una reta por objethe particulery dos ecclones artiouladas por meta, oo SUsS RewsEs,
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Diagrama del proyecto de adecuacidn, remodelacién, equipamiento yfo

atencién de Estancias Infantiles o Guarderias.

| z g e |
| Daagnosticay (A Ir'.dl-:adl:-r-:5|
deseripeion’ § de calidad

dalar, equipar yfo atendar
Estancizs Infantiles wio Guarderfas
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* 0P = Obiktivo Particular

‘Méximaun objetivo particularpor proyecto de Estanclas infantiles o Guarderias. (ProGES),
Maximeuna meta porobjetive particulary dos sociones erticuladas por mets, Con s oSk,
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