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UNIVERSIDAD: Universidad Politécnica de San Luis Potosi FECHA TRIMESTRE Informe Final
NOMBRE DEL PROYECTO: Integral PiFI-ProFOE

RESPONSABLE DEL PROYECTO: Dr. Francisco Rafael Rostro Contreras

TIPO ProFOE (X ) ProGES ( ) Tipo de Proyecto: ProFQE

OBJETIVO PARTICULAR: 1. Fortalecer los PE de la Universidad y los CA asociados a éstos, mediante la integracion de nuevos PTC, equipamiento
académico, cursos de actualizacion y recursos financieros que en su conjunto optimicen la operacién de los programas educativos, promuevan la
vinculacioén, [a movilidad de los profesores, y amplien {a participacién en redes de colaboracién asi como el desarrollo de las LIIADT.

Descripcion del
impacto que se % de avance % de avance por

espera tener en la logrado lograr
calidad de la IES

Meta(s) Acciones Unidad de Medida Justificacién

1.2. Fortalecer el
perfil de los
profesores de los PE
y CA, mediante la

oferta anual de 1.2.1. Ofertarun

curso anual para la Mejorar la
cursos de o .
.y actualizacion de los Curso capacidad o o
actualizacidn en las : .. 100% 0%
X profesores de los PE académica de la
areas de . e
. en su area de institucion.
conocimiento -
. especialidad.
especificas del PEy
habilidades
docentes en el
modelo de EBC. ! | |
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UNIVERSIDAD: Universidad Politécnica de San Luis Potosi FECHA TRIMESTRE Informe Final
NOMBRE DEL PROYECTO: Integral PIFI-ProFOE

RESPONSABLE DEL PROYECTO: Dr. Francisco Rafael Rostro Contreras

TIPO ProFOE (X ) ProGES ( ) Tipo de Proyecto: ProFOE

OBJETIVO PARTICULAR: 2. Fortalecer la competitividad académica de los PE de la Universidad y su pertinencia, mediante la incorporacion del
equipamiento académico requerido por los PE v la realizacion de estudios en los sectores productivo y de servicios que permitan la identificacion
de las competencias demandadas actualmente en los egresados, a fin de precisar y ampliar la oferta educativa de la Universidad.

Unidad Descripcién del impacto o
. % de avance % de avance e ez
Meta(s) Acciones de que se espera tener en la logrado or lograr Justificacion
Medida calidad de la IES & P &
2.2. Fortaleceria
. . . 2.23. Si
pertinencia del perfil w::c_mﬂ.
de egreso de los PE entornos de trabajo
. ! donde se estudie el
especialmente los de -
ISTI y LMI, mediante control estadistico del
ol Qmmm?o__o de proceso, pruebas de
competencias calidad, logistica de Fortalecimiento de la
P . transporte, almacenes y Equipo competitividad académica o
laborales necesarias . . . . 100% 0%
ara el proceso de embalajes, favoreciendo de los PE de la Universidad
u_wm:meM: y control en los estudiantes el y su pertinencia.
de la produccidén en mm.mm:o__o de _m.m
las empresas habilidades requeridas
- para los estudios de
recreando ambientes .
. . mejora usados en la
de trabajo por medio industria
de simulaciones. )
o \\. |w |I.I||-l|l|\l\|\\|\
\ —IL.I—l n“\r..-ruv .-ffR h \J 4
Dr.{Francisco Rafdel ro Contreras Mtroc«Francisgo Javier Delgado Rojas

cadémico \m&\n&_‘
Responsable del Proyecto Wv !
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UNIVERSIDAD: Universidad Politécnica de San Luis Potosi FECHA TRIMESTRE Informe Final

NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de las capacidades Institucionales para apovar y atender los procesos los problemas de la Gestidn
RESPONSABLE DEL PROYECTO: Mtro. Igor Leon O’Farrill

TIPO ProFOE () ProGES ( X ) Tipo de Proyecto: ProGES

OBJETIVO PARTICULAR: 2 Fortalecer el Sistema Integral Unico de Informacién Institucional SIUIl, a través de la incorporacién de nuevos
desarrollos, migracidon de aplicaciones que operen en la nube y la integracion de equipo y herramientas que proporcionen seguridad en las
distintas plataformas de ejecucion.

j . Unidad de Descripcion del impacto % de avance % de avance por e s
Meta(s) Acciones Medida que se espera tener en la logrado lograr Justificacién
calidad de la IES
2.1 Desarrollo de
reingenieriaen la
Base de Datos para
simplificar la 2.1.1 e Incorporarala
estructura, infraestructura del centro L
. . Fortalecimiento del
consolidar la de datos un servidor Equi si Int | Unico d
informacion, acorde en especificacion a quipo Istema J\mmqm ) :_wo € 100% 0%
. informacién Institucional
aumentar el los requerimientos de SIUll
rendimiento, informacion en tiempo y '
maximizar la almacenamiento. _
disponibilidad y
mejorar la calidad
del servicio.
— o \\
¢ — : —
DY, f _

Mtro. Igor Leon O’Farrill
Director de Administracion y Finanzas
Responsable del Proyecto

er Umh_\wmao Rojas
e )

s ,

= ;

Pagina 3 de 10




UNIVERSIDAD: Universidad Politécnica de San Luis Potosi FECHA TRIMESTRE Informe Final

NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de fas capacidades Institucionales para apovar v atender los procesos los problemas de la Gestion
RESPONSABLE DEL PROYECTO: Mtro. Igor Leon O’Farrill

TIPO

ProFOE ()

ProGES ( X )

Tipo de Proyecto: ProGES

OBJETIVO PARTICULAR: 3 Contar con un Sistema de Gestién de la Calidad certificado y actualizado que apoye los procesos de la Institucién y
facilite ta atencién oportuna de las necesidades de la Comunidad Universitaria.

Descripcion del impacto

% de avance

% de avance por

Meta(s) Acciones c_ﬂmumumm que se espera tener en la logrado lograr Justificacion
calidad de la IES
2.1 Desarrollo de
reingenieriaen la
Base de Datos para
simplificar la 3.2 Actualizar el Sistema
estructura, de Gestidn de la Calidad a
_consolidar la la nueva versidn de la e Fortalecimiento del
. L Certificacidn . L
informacion, norma ISO 9001:2015, Sistema de Gestion de la 100% 0%
aumentar el para mantener la Calidad.
rendimiento, certificacion
maximizar la correspondiente.

disponibilidad y
mejorar la calidad
del servicio.

Mtro. Igor Leon O’Farrill

Director de Administracion y Finanzas

Responsable del Proyecto

Pagina 4 de 10




UNIVERSIDAD: Universidad Politécnica de San Luis Potosi FECHA TRIMESTRE Informe Final
NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de las capacidades Institucionales para apovar y atender 1os procesos los problemas de la Gestidn

RESPONSABLE DEL PROYECTO: Mtro. Igor Leon O’ Farrill
TIPO ProFOE () ProGES (X )

Tipo de Proyecto: ProGES

OBIJETIVO PARTICULAR: 4 Atender las necesidades de capacitacidn de las dreas de apoyo académico administrativo a fin de apoyar el desarrollo

de las actividades académicas y mejorar los procesos de Gestion Institucional.

Unidad de Descripcion del impacto % de avance % de avance por
0 g .2
Meta(s) Acciones Medida que se espera tener en la ? logrado lograr Justificacion
calidad de la IES 2 8
4.2 Fortalecer los
procesos operativos
a través del o
desarrollo de 4.2.3 Cursos disciplinares Fortalecimiento de las
- ara areas de apoyo Cursos , I
habilidades en P \m . poy urse areas de apoyo académico 100% 0%
tecnologias de la académicoy administrativo
m:ﬁoq%mna: v administrativo. ¥ ’
actualizacion
profesional. | |

N@%\y N

Mtro. Igor Leon O’Farrill
Director de Administracion y Finanzas
Responsable del Proyecto

Mtro. Fraddisco thm\_‘\Um‘mmmo Rojas
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INDICADORES BASICOS QUE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS DEBERAN RESPONDER TRIMESTRALMENTE PARA MEDIR EL
IMPACTO EN LA GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DERIVADO DEL EJERCICIO DE PLANEACION DEL PROFOCIE

(DE ACUERDO A LOS NIVELES EDUCATIVOS QUE LA INSTITUCION IMPARTE HABRA RUBROS QUE NO APLIQUEN)
INDICADORES INSTITUCIONALES

Nombre ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 42 Trimestre Total
PTC con Posgrado 29 25 25 25 25
Posgrado en el drea
disciplinar del programa 29 25 25 25 25
educativo que participa
PTC con Doctorado 12 10 10 10 10
Doctorado en el drea
disciplinar del programa 12 10 10 10 10
educativo que participa
PTC con perfil PROMEP 17 17 17 17 17
Participacion en m._ 29 25 25 25 25
programa de tutorias
PTC en el SNI 2 2 2 2 2
| CAenFormacion L 3 3 3 i 3 e 3
CA en Consolidacién 1 1 1 1 1
CA Consolidados 0 0 0 0 0

PE DE TSU E INGENIERIA

Nombre ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 42 Trimestre Total
6 6 6 6 6

Numero y % de PE con estudios ST ISTI ISTI ST ISTI

de factibilidad vigentes y/o I Il I i I
Pertinentes. (Especificar el ITEM ITEM ITEM ITEM ITEM
nombre de los PE) ITMA ITMA ITMA ITMA ITMA

LAG LAG LAG LAG LAG

LMi LMl LMI LMI LMI
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6 6 6 6 6
ISTI ISTI ISTI ISTI ISTI
Nuameroy % de PE con curriculo T Im 17l 1T 1T
flexible. (Especificar el nombre ITEM ITEM ITEM ITEM ITEM
de los PE) ITMA ITMA ITMA ITMA ITMA
LAG LAG LAG LAG LAG
LMI LMI LMV LMI LMI
Numeroy % de PE que se 6 6 6 6 6
mnﬂcm_ﬂmwm: m:no_ﬁ%_.mzao IST! ISTI ISTI ISTl ISTI
elementos de enfoques Il I Tl I I
centrados en el estudiante o en ITEM ITEM ITEM ITEM ITEM
el aprendizaje. ITMA ITMA ITMA ITMA ITMA
Especificar el nombre de los PE LAG LAG LAG LAG LAG
LMI LMI LMI LM LMI
6 6 6 6 6
Numeroy % de PE que se ISTI ISTI ISTI ISTI ISTI
actualizaran incorporando imi ITI ITI ITI ITi
estudios de seguimiento de ITEM ITEM ITEM ITEM ITEM
egresados y empleadores. ITMA ITMA ITMA ITMA ITMA
Especificar el nombre de los PE LAG LAG LAG LAG LAG
LMI LMI LMI LM LMI
0
. o Desde su 0 0 0
mn_“_“h:_“”mwzﬂzﬂw_‘ﬂwwm::m Q.Mmm_ creacion, todos Desde su creacion, Desde su creacion, Desde su creacidn, 0
los PE todos los PE todos los PE todos los PE Desde su creacién, todos los

servicio social en el plan de
estudios.
Especificar el nombre de los PE

incorporan el

servicio social

en el plan de
estudios

Numero y % de PE que se
actualizaran incorporando la
practica profesional en el plan de
estudios.

Especificar el nombre de los PE

0
Desde su
creacion, todos
los PE
incorporan el
servicio social
en el plan de
estudios

incorporan el servicio
social en el plan de
estudios

0
Desde su creacion,
todos los PE
incorporan el servicio
social en el plan de
estudios

incorporan el servicio
social en el plan de
estudios

0
Desde su creacion,
todos los PE
incorporan el servicio
social en el plan de
estudios

incorporan el
servicio social enel
plan de estudios

0
Desde su creacion,
todos los PE
incorporan el
servicio social en el
plan de estudios

PE incorporan el servicio
social en el plan de estudios

0
Desde su creacion, todos los
PE incorporan el servicio
social en el plan de estudios
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6/100% 6/100% 6/100% 6/100% 6/100%
ISTI ISTI ISTI ISTI ISTI
Numero y % de PE basado en ITI ITI Il Im ITl
competencias. ITEM ITEM ITEM ITEM ITEM
Especificar el nombre de los PE ITMA ITMA ITMA ITMA ITMA
LAG LAG LAG LAG LAG
LMI LMI LMI LMI LMI
Numeroy % de PE que w%x,
alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0 0 0 0
Especificar el nombre de los PE tmi
LAG
PE que seran acreditados por
organismos reconocidos por el
COPAES. 0 0 0 0 0
Especificar el nombre de los PE
Numero y % de PE de 2
licenciatura y TSU de calidad del 339%
total de la oferta educativa LMI 0 0 0 0
evaluable. LAG
Especificar el nombre de los PE )
Numero y % de matricula en PE
atendida en PE de licenciatura y 1726 0 0 0 0
TSU de calidad del total asociada 36%
a los PE evaluables.
Numero y % de PE de
licenciatura/campus con 1 1 1 1 1
estandar 1 del IDAP del 16% 16.7% 16.7% 16.7% 16.7%
CENEVAL. Especificar el nombre Lmi Lmi LMl LMi Lmi
de los PE
Numero y % de PE de
licenciatura/campus con
estandar 2 del IDAP del 0 0 0 0 0

CENEVAL. Especificar el nombre
de los PE

*IDAP (Indicador de Desempefio Académico por Programa de licenciatura)
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EFICIENCIA TERMINAL POR PROGRAMA EDUCATIVO

Nombre ler Trimestre 22 Trimestre 3er Trimestre 42 Trimestre Total
Tasa de egreso por
cohorte para PE de TSU No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
y PA
Tasa de titulacion por
cohorte para PE de TSU No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
y PA
Tasa de egreso por 5% 5% 5% 5% 59
cohorte para PE de
licenciatura
Tasa de titulacién por
cohorte para PE de 2% 2% 2% 2% 2%
licenciatura .
._.mmmMmmnmm_‘m_.“—“MM“Hum_‘m No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
EVOLUCION DE LOS CUERPOS ACADEMICOS
Nivel de habilitacion . . . . .
Nivel v”M “Mm de PTC % Perfil | Incorporados Numero Productos _am:”._mn.mn_os _amzﬁ._mﬁ.mn_oz de
Nombre del CA . . de .. de principales principales
integran integrantes PROMEP al SNI LGAC académicos fortalezas debilidades
CAC CAEC CAEF el CA D M L
Tecnologias de la
Informacién y
comunicaciones para el X 6 4 2 0 50% 1 3 111
desarrollo y la
competitividad 1 i
Desarrollo Local y ﬁ ﬁ
Competitividad X 6 2 4 0 100% 0 4 172
Empresarial
Ensefianza de las Ciencias
Experimentales y las X 6 3 3 0 83% 1 4 52
Matematicas
Innovacién Industrial y
Mejora de Sistemas X 3 2 1 0 67% 0 4 40
Productivos B
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INDICADORES ESTRATEGICOS

Nombre

ler Trimestre

22 Trimestre

No. de Alumnos
inscritos en programas
reconocidos por su
calidad

3190 Nivel 2
1726 Nivel 1

3er Trimestre

42 Trimestre

Total

No. de Programas
acreditados por COPAES

INDICADORES DE GESTION

Nombre

ler Trimestre

22 Trimestre

3er Trimestre

42 Trimestre

Total

Acciones establecidas en
el Anexo de Ejecucion
destinadas para
incorporar los PE al
PNCP

el Anexo de Ejecucién
destinadas para la

realizacién de Estadias

de alumnos, Estancias
de los profesores.

Acciones establecidas en

Acciones establecidas en
el Anexo de Ejecucién
para habilitar
laboratorios y equipo de
cémputo.

- Los Indicadores de gestién seran llenados con base en el cumplimiento de las acciones establecidas en el anexo de ejecucién.

- En el trimestre 1 se reportard cémo se gncuentra cada rubro y posteriormente la evolucion conforme al ejercicio

W)

acciones.

—

= [

S i

——— T

rsos y el cumplimiento de las metas y

Mtro. Tgor Leon O’Farrill

Director de Administracion y Finanzas
Responsable Institucional PROFOCIE

<

Mtro. Francjsco _m<_mvcm4_wmno Rojas

Pagina 10 de 10



Institucion Universidad Politécnica de San Luis Potosi
Clave 911
Nombre de la Institucibn  Universidad Politécnica de San Luis Potosi

2015
Tipo de Proyecto ProFOE
Nombre del Proyecto Proyecto: Integral PIFI-ProFOE Informe Final Diciembre 2016
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS DEL PROYECTO
Observaciones
% del Monto & 3
% del Monto Ponderacion
. Monto Monto Apoyado Monto Valor Valor Valor % del Monto % def Monto 1
Objetivo Particular Solicitado etk = del Nombre Solicitado Monto Apoyado | Apoyado 43%38 proyécid S : i | 2ente PRt BTG Global de Institucién CGUyT
e del solicltado Avance
solicitado
1. Fortalecer los PE da la
Universidad y las CA 1.2 Fortalacer ol periii de los
asociados a estes, madiante profesores de los PE y CA,
la integracion de nueves PTC, | de cursos
equipamiento académico, de actualizacion en las areas de $465,000.00 $60,000.00 13% 8 1 1 100% $63,000.00 100% 12.90%
i conocimiento especificas dal PE y
recursos Fnancieros Gue en habilidades docentes en e! modelo
su conjunto optireicen la $855,000.00 $60,000.00 6% de ERC.
los programas
profesoies, y amplien la
parlicipacion en redes de
colaboracion asi como &l Subtotal OP 1 $465,000.00 $60,000.00 13% 8 1 1 100% $60,000.00 100% 12.80%
desarrollo de las LIADT.
2. Fortalecer la
dad academica de
los PE de la Universidad y su 2.2 Forlaleoer |
perlinencia, medianle la Paru o Rgreen
incorporacion de especialmente [os de [STIy LMI,
equipamienla académico nte ef decarroflo de
requerida por los PE y la competencias laborales necesarias | $3,336,581.00 $2,507 360.00 75% 18 1 i 100% [ 57,506850.14 99.98% 7513%
izacidn de estudios en los " “ para el proceso de planeacicn y
sactores productivo y de $7.194.081.00 ($2,507.350.00 35% conlrol de 12 producsion en las
sarvicins que permitan |a empresas, recreando ambierles de
identificacion de las trabajo por medio de simulacianes.
compelencias demandadas
ac e en
egresados, a fin de precizar y
amplar __m %_ erla ﬁ“ﬁ“q_"; de Subtotal OP 2 $3,336,581.00|  $2,507,360.00 5% 18 1 1 100% |$2,506459.14| 99.98% 75.13%
aUniver b
$8,150,081.00 | $2,567,360.00 31% $3,801,581.00 | §2,56736000 | BE% 26, 2 2! 67.52%

o) \n
ey L e,

Dr. Francisco wwﬁuw_r.»\wamﬂa Contreras Mtra. m_.m:nwnog vier Delgado Rojas
Responsabt€ del Proyecto Rdctor




Institucion
Clave 911
Nombre de fa Institucion

Ejercicio Fiscal

Tipo de Proyecto

Universidad Politécnica de San Luis Potosi

Universidad Politécnica de San Luis Potosi

2015

ProGES

Nombre del Proyecto Fortalecimiento de las capacidades Institucionales para apoyar y atender los procesos los problemas de la Gestion Informe Final Diciembre 2016
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS DEL PROYECTO
Observaciones
% del Monto 4 .
% del Monto N - Ponderacion
Monto Monto Apoyado Nombre z_om_.o Monto Apoyado respecto Valor .<m_oq Valor % del 18.8 % a.m_ :.oao Global de Institucién COUyT
Apoyado | respecto del Solicitado Apoyado i proyectado | ajustado alcanzado Avance | Ejercido Ejercido
Ee del solicitado Avance
solicitado
o .mnmq el o mam. 2.1 Desarrollo de reingenieria en la
Integral Unico de Informacion Base de Dat impificar |
Institucional SIUII, a través de ase de Latos um.ﬂm stmpinicar a
la incorporacion de nuevos estrudtiitcamselidar la
= % informacion, aumentar e $600,000.00] $350,000.00 58% 5 1 1 100%  1$350.000.00 100% 58%
desarrollos, migracion de ndimient inizar |
aplicaciones que operen enla|  $950,000.00 |$350,000.00 37%  [|enoimenio, maximzarfa
1 disponibilidad y mejorar la calidad
nube y la integracién de del
equipo y herramientas que S
proporcionen seguridad en
las distintas plataformas de Subtotal OP 2 $600,000.00| $350,000.00 58% 5 1 1 100% | $350,000.00 100% 58%
3. Contar con un Sisterna de 3.2 Actualizar el Sistema de
Gestion de la Calidad Gestion de Ja Calidad a la nueva
certificado y actualizado que version de la norma 1SO $365,000.00] $45,000.00 12% 6 1 1 100% | $35,078.00 78% 10%
mu&m. _om. procesos de la $485.000.00 | $45000.00 9% on.Moﬁ_ para am:@aﬂ la
Institucién y facilite la ficagi lif ignte.
atencién oportuna de las
necesidades de la Subtotal OP 3 $365,000.00)  $45,000.00 12% 6 1 1 100% | $35,078.00 78.0% 10%
Comunidad Universitaria.
4. Atender las necesidades 4.2 Fortalecer los procesos
de capacitacién de las areas operativos a través del desarrollo
de apoyo académico de habilidades en tecnologias de $80,000.00] $20,000.00 25% 6 1 1 100% | $20,000.00 100% 25%
administrativo a fin de apoyar o la informacion y actualizacion
iy $180,000.00 | $20,000.00 11% s iotasians
actividades académicas y
mejorar fos procesos de Subtotal OP 4 $80,000.00)  $20,000.00 25% 6 1 1 100% | $20,000.00 100.0% 25%
Gestion Institucional.
$1,615,000.00 |$415,000.00 26% $1,045,000.00] $415,000.00 40% 17 3 1 33% |$405,078.00{ 97.6% 3%
\& v/ f

WIEFG. Tgor Leon O’Far

Responsable del Proyecto

Mtro. _"W« sco Javier Um_wM\ao Rolas
Rector




