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Calendarizacion para la Ejecucion de las Actividades I
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1. PLANEACION
Designar o ratificar el Responsable de la Contraloria) |
4 |Secial (RCS) de la Intancia Ejecutora (IE), mediante, Rector Oficio de 1
oficio dirigido a la CGUTYP (Instancia Normativa [(L1]] nombramiento
2 Tomar la capacitacién por parte de la S de la| Resp R: 1
Funcion Pablica yio de la CGUTYP. delaCs Capacitado
Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de, Responsable
* |Contraloria Sacial (PITCS). de la CS Frograma Y
|_ { = — — _
4 |valdar el Programa Institucional de Trabajo de Instancia Programa 1
Contraloria Social (PITCS) por correo electrénico, Normativa Validado
Establecer la coordinacién como IE con el Organo
Estatal de Control (DEC) para que acuda a ésta para Rect
5 |12 instalacién del Comité de la Contraloria Social| o e | Comunicado .
CCS) o simplemente para estar en contacto con estal N gt o1 e | Oficial al OEC
Instancia para el caso de presentarse alguna queja o
denuncia para su seguimiento y atencion,
8 Elab los de itaci para los| R bl Material de 1
del CCS. de la CS capacitacion
Incorporar las fechas de captura y metas de las| _
7 i de C5 en el ap del 8 v do de la CS captura 1
las Actividades de CS en el SICS,
2. PROMOCION Y OPERACION
ua::a#u—.m__&uannga.:mam_}i_u
8 informacién proporcionada por la IN: E Guia| Resp (s} [ 6
Operativa y PITCS, asi como el informe del CCS entre| delaCs Informe
otros (de acuerdo al guidn de fa IN).
Coad: para o ftuir  oficial el o los R ble Comité de
omité{s) de Contraloria Social (CC: istrarlos Contraloria
9 |Comité(s) de C s S) y reg il 1
| ___len el SICS. Social
10 Designar o ratificar a los Integrantes del CCS en el Responsable ¢ zm”.n..“moona._m__ 1
marco del PPS, mediante documento oficial, delacs | CONS i
Proporci la i a los dell o blo
11 |CCS y a otros b iciari. contar con evi i spaEE Capacitacion 1
¥ ¥ de laCS
tal como lista de asistencia y minuta de reunién.
Proporcionar asesoria en materia de CS a los
12 |integ del CCS o beneficiarios y requisitar] RESPONSable Minuta | -
o e delaCS Asesoria
1 Elaborar los materiales de difusion por parle dell Responsable Material de 1
Responsable de la CS. delaCS difusidn
Capturar en el SICS los montos autorizados a la IE.
14 |CU¥os proyectos fueron aprobados por los Comités Responsable Montos 1
de Evaluacién, asi como el recurso ojecutado y delaCS capturados
| |vigilado,
|Elaborar el Informe del CCS por o] R
'8 lintegrantes del ccs. delaCS LS !
3. SEGUIMIENTO
16 |Rep las activi de ! de la Resy Captura 3
‘no_#-m_eam Social correspondientes al PITCS, de laCS Trimestral
Enviar a la CGUTyP el PITCS, Minutas, Acta de
17 Ci del Comite, M, iales de Capacitacio R bl Minuta ya ¢
Materiales de Difusidn, e Informe, para su revisién ¥ de la CS Materiales
Iyego en el SICS,
18 Reportar las actividades de CS del Comité de Responsable Captura 3
== Social en el SICS. de la CS Trimestral ]
Repotar a la IN las actividades de promocion| a Renor
19 [relaizadas como: difusion, i yio e Bt 3
en la IE en caso necesario y capturarias en el SICS. "
Repotar a la IN Informe del Comité de Contraloria
20 |Social elaborado por el CCS en caso necesario ¥ Noho_ Enwmw_a .—”_.._n_ u__a_»_ ; |
rarlo en el SICS. 1 i
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Calendarizacion para la | de las 5
Actividades de [ReSPONSEB 0124 de 243 FEANEY
de promocién y seguimiento e de cada Meta t XVRNCE—
Contraloria Social Medida ENERO |FEBRERD|  MARZO ABRIL MAYO Junio Juiio AGOSTO | SEPTIEMBRE |OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO | TRIMESTRAL
actividad | VSMETA |
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Reportar en el SICS el seguimiento de la vigilancia de
21 |los montes autorizados a las IES cuyos proyectos| zaﬁn F" ﬂ%.m ._.o.uu_..”.._ i
fueron aprobados por los Comités de Evaluacion.
22 Reportar a la IN y al OEC las las quejas y denuncias| Responsable Informe P
jpara su seguimi de laCs Trimestral
Analizar los resultados de CS y realizar reportes de
23 |avance de la CS en el SICS y tomar medidas| nnwauaw.ﬁnwu_n Informe 2 \~
inentes. I I
Al finalizar el ejercicio de CS analizar los resultados
24 [de €S y realizar un reporte de accicnes de mejora nn““!_uu:m.w!. Reporte 1 i
para el sigulente ejercicio y reportario a la IN.
S

1) La Instancia Ejecutora podra concluir la captura del registro del Informe del Comité en el Sistema Informatico de Contraloria Social en el 28 de o de uaﬂ| /
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