
1. Documentos Normativos:  Sirve para consultar (Esquema, Guia Operativa y PATCS) que ya fueron 

validados.   

2. Programa Estatal de Trabajo de Contraloría Social (PITCS):  Se utilizará para adjuntar el archivo 

electrónico del PITCS que elaborarán las Universidades, y para que se complete la información de 

nueve actividades básicas de contraloría social que han sido preseleccionadas para monitoreas su 

cumplimiento.

3. Apoyos: Aquí se registran los beneficios (apoyos o servicios) que otorga el programa federal (PFCE, 

PROFEXCE o PPS) a sus beneficiarios y que van a vigilar los Comités de Contraloría Social.



4. Materiales: En ésta se registra la distribución de los materiales de difusión y capacitación elaborados 

tanto de la Instancia Normativa (DGUTyP) como de las Instancias Ejecutoras (UT´s y UP´s beneficiadas. 

Adicionalmente en este módulo se registran las Capacitaciones impartidas. (Para este ejercicio fiscal 2020 

éste módulo está inhabilitado)

5. Comités:  Aquí se capturan los datos de los beneficiarios que constituirán un Comité de Contraloría 

Social.  En este módulo también se capturan las Reuniones con Beneficiarios.

6. Administración:  Aquí es donde se puede cambiar usuario y contraseña si así lo desean (sugerencia: no 

cambiar).



7. Informes (antes Cédulas de Vigilancia e Informes Anuales): En éste, se registra y consulta la información 

obtenida de los beneficiarios a través de los Informes aplicados por los Comités de Contraloría Social 

(Anexo 7).

8. Reportes: Aquí se puede consultar la información de actividades registradas en varios módulos.



En el SICS en la sección: Materiales de Capacitación
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1. PLANEACIÓN 

1

Designar o ratificar el Responsable de la
Contraloría Social (RCS) de la Intancia Ejecutora
(IE), mediante oficio dirigido a la CGUTyP
(Instancia Normativa (IN)) .

Rector
Oficio de 

nombra-miento
1

2
Tomar la capacitación por parte de la Secretaría
de la Función Pública y/o de la CGUTyP.

Responsable 
de la CS

Responsable 
Capacitado

1

3
Elaborar el Programa lnstitucional de Trabajo de
Contraloría Social (PITCS).

Responsable 
de la CS

Programa 1

4
Validar el Programa lnstitucional de Trabajo de
Contraloría Social (PITCS) por correo electrónico.

Instancia 
Normativa

Programa 
Validado

1

5

Establecer la coordinación con el Órgano Estatal
de Control (OEC) para que acuda a la instalación
del Comité de la Contraloría Social (CCS) o
simplemente para estar en contacto con esta
Instancia para el caso de presentarse alguna
queja o denuncia para su seguimiento y atención
u otro asunto de su competencia.

Rector y 
Responsable 

de la CS

Comunicado 
Oficial al OEC 

1

6
Elaborar los materiales de capacitación para los
integrantes del CCS.

Responsable 
de la CS

Material de 
capacitación

1

7
Incorporar las fechas de captura y metas de las
actividades de CS en el apartado del Seguimiento
de las Actividades de CS en el SICS.

Responsable 
de la CS

captura 1

2. PROMOCIÓN Y OPERACIÓN

8

Difundir a través de su página de Internet la
información proporcionada por la IN: Esquema,
Guía Operativa, PITCS, asi como formatos y el
informe del CCS entre otros (de acuerdo al guión
de la IN).

Responsable 
de la CS

Documento e 
Informe

7

9
Coadyuvar para constituir oficialmente el o los
Comité(s) de Contraloría Social (CCS) y
registrarlos en el SICS.

Responsable 
de la CS

Comité de 
Contraloría 

Social
1

10
Designar o ratificar a los Integrantes del CCS en el
marco del PFCE, mediante documento oficial.

Responsable 
de la CS

Reporte de 
Constitución 

del CCS
1

11

Proporcionar la capacitación a los integrantes del
CCS y a otros beneficiarios y contar con
evidencias, tal como lista de asistencia y minuta
de reunión.

Responsable 
de la CS

Capacitación 1

12
Proporcionar asesoría en materia de CS a los
integrantes del CCS o beneficiarios y levantar
minuta de reunión.

Responsable 
de la CS

Minuta / 
Asesoría

Establ
e-cer

13
Elaborar los materiale de difusión por parte del
RCC.

Responsable 
de la CS y 

CCS

Material de 
difusión

1

22

AVANCE 
TRIMES-
TRAL VS 

META

Actividades de promoción y seguimiento de 
Contraloría Social 

Respons-
able de 

cada 
actividad 

Calendarización para la Ejecución de las Actividades
2021

26

NOVIEMBRE

18

DICIEMBRE

14

AGOSTOENERO

NOMBRE DE LA INSTANCIA EJECUTORA

MARZO

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORÍA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2020
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE) 2019

Segui- 
miento2020

ENEROJUNIO JULIO SEPTIEMBREMAYOABRIL

Me-
ta FEBRERO

Unidad de 
Medida

LOGO DE LA IES



http://sics.funcionpublica.gob.mx/SICS-web/loginPage.jsf






