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1. PLANEACION
Designar o ratilicar eb Responsable de la Contraloria
1 Socia! (RCS) de la Intancia Ejecutora (IE), mediante Rector Oficio de 1
oficio dirigido a la DGUTYP {lnstancia Normativa {IN)) nombra-miento
2 Elaborar €l Programa lastitucional de Trabaje de| Responsable PITCS 1
Contraloria Secial (PITCS). delaCS
1 Validar el Programa Institecional de Trabajo de Instancia PITCS 1
Contraloria Social (PITCS) por corrae electronico. Nomativa
Firma del PITCS entre 1a Instancia Normative y la z_.“._w.”._.ﬂw
4 |Instancia Ejectmora para promover la Contraloria| ¥ PITCS 1
Social (C8) Responsable
dela CS
5 Diseiiar y elab tos. it de capacitacio Responsable Material de 1
para los integrantes del CCS. delaCS capacitacion =]
& Diseiar y elaborar el material de difusién para los Responsable Material de 1
i tes del CCS y b iciavi de laCsS difusion
Publicacién de ias D de Contraloria Plublicar en
7 Social {Esquema de Contraloria Social, ef PATCS,| Responsable artal i
PITCS, la Guia Operativa de Contraloria Social ) de laCS _ porta
. I institucienal
formatos) en la pigina de la nstancia Ejecutora.
Establecer la coordinacion con el Organo Estatal de ) I
Control {QEC) para que acuda a la instakacién del
Comité de 12 Contraloria Social (CCS) o simplemante Rector y .
Comunicads
8 |para estar en contacto con esta Instancia para el| Responsable ) 1
: A Oficial al GEG
caso de presentarse alguna queja o denuncia para dela Cs
su seguimiento y atencién u ofro asunio de su
competencia.
2. PROMOCION Y OPERACION
9 Tomat Ja capacitacién por parte de la Secretaria de Responsable m”.wmh.:ﬂww__ 1
la Funcion Piblica yo de la DGUTyP. de laCs Minuta
1 Promover y ecoadyuvar la constitucibn de los| Responsable .“M_ﬂ“”%hoaq_..w 1
Comités de Contralaria Social {CCS). delaCSs "
Social
Capacitar a los integrantes del Comité de Contraloria Instancia g i
n Social y beneficiarios. Ejeculora Minuta  lis3 1
Entrega de materiales de difusion y capacitacién a .
12 |los integrantes det Comité de Contraloria Secial o Responsable ._._..-:_na,_‘ 1
delaCS Presentacitn
beneficianos.
13 Asesorar en materia de CS a los i del n able Minuta { 1
Comité de Contraloria Social o beneficiarios. delaCs Bilacora
En case necesario realizar reuniones con los Instancia
14 |beneficiarios e integrantes del Comité de GContraloria N Minuta Ja¥
5 Ejecutora
Saocial.
Requisitar minutas: 1. Una para Constitwr el Comit
de Contraloria Soctal {CCS).
2.Una para proporcionar la capacilacién.
3.Una para la distri an y cierre del g puest
4, Una para la distribucién y ciemre de los materiale
da capacitacion.
5. Una para la distribucidn y cierre de los materialel
de difusién. Responsable s
1
E 5. Una al finat del ejercicio que se hayan hecho| dela C$y £CS Minutas bh
lodas las actividades programadas en &l PITCS.
7,0tra para realizar el Informe del GGS.
8.Reporte final de quejas y denuncias.
3. Una <Mima para analizar los resultados d
ejercicio de CS y elaborar un reporte de acciones de
mejora. Puaden reducir las reuniones si trato mas de
un asuato en ésta y en la minuta desglosar éstos.
16 |Recopilar et Informe del Comité de Comtraloria Social Responsable Infarme 1
dela CS
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3. SEGUIMIENTO
Capturar en el SICS el Programa Institucional de . .
17 |Trabaje de Contralorla Social (FITCS) validado por la M.““ﬂd”_w _avwm._m_.“w_ﬂ%
DGUTYP. 5 Staer F
Registrar en €] SICS [as fechas de caplura ¥ metas : i
18 |de las actividades de CS en el apartado del W:M”...“M _._..uwm_._m“”_",unm
i de las Aclividades de CS. ) P
Registrar en el SICS a los Comités de Contraloria . :
19|Social en el SICS {en un plaze no mayor a 15 dias w:w”.““.-mm Ocﬂmmﬁ.“ﬂ_.”nw
habiles posteriores a su canstitucién). ) 4
Capturar en el SICS la informacién referente al o
20 |regurse aurorizade, el recursa gjecutado y recurso Wmnm_MNHMmmu_m _vam:m»“ﬂﬂum
vigilado en el médulo de Presupuesto P
21 |Registrar en el SICS las reunicnes. Bsww__uhmwu.m Minulas
3z |Reaistro an eI SICS delinforme del Comité de Instameia -EMHM Mm
Contraloria Social. Ejecutora registrado 3
Captacio ony lizacién de las denuncias, Instancia
23 |quejas ylo sugerencias que los Camités o ) ©! Informe
N - Ejecutora
beneficiarios presenten.
Seguimiento a Ja captacién, atencion y canalizacio .
24 |de 1as denuncias, quejas ylo sugerencias que los _m=m—n=n_w Informe:
Lo - Jecutora
Comités o beneficiarios presenten.
25 |Segumiento de los resultados de Contraloria Sacial. instancia niforme
Ejecutora
Ak finahzar el ejercicio analizar Jos resultados de (23
y realizar un reporte de acciones de mejora para el| Responsahle
26 gt jercicio y rep o a la 1 N de la CS Reporle
Normativa,
-— x

SONIA TAPIA GA!

Nombre y firma del Responsable de Ia Contraloria Social de 1a [nstancia

Normativa

FRANCISCO YANEZ MOREN

Mombre y firma del Responsable de la Contralosia Social de la
Instancia Ejecutora

Fecha de elaboracion: 15 Agesto
2022,

17/08/2022



