PASO captura Informe Final de CS EDUCACION | 47P =

Pasos para obtener el formulario para el Informe Final del
Comité de Contraloria Social

en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS), 2022

e . . o El Comité de Contraloria Social
1. Entro al menu principal y escojo la opciéon de: contestaran el formulario del

Informes (antes cédula de vigilancia e informes anuales) Informe Final y
el Responsable de Contraloria

Social se encargara de subirlo
al SICSy a la pagina de la
Universidad.

Selecciono: Captura de apartado de informe y/o informe completo (antes
cédulas y/o informe anual)

2. Después:

Selecciono el nombre del comité: Ejemplo: Universidad Tecnolégica de
Chihuahua-CCS U006 - 2021

3. Después en: Informe (antes cédula) Selecciono: Apartado del informe
(antes cédula de vigilancia)

4. En: Apartado de informe (antes cédula): Informe completo (antes

servicios) | l&icardo
6. Ejercicio fiscal: 2022 presiono en: obtener formulario ’ 2922 F OV‘}S
s aiode MaGON

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

7. Comenzar a llenar el formulario.
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Para llevar a cabo el Seguimiento de la CS, llevamos ' e
un control mediante dos tipos de Reportes: SEIR

Reporte 2 “Relacion de
documentos de
Contraloria

Social en la pagina
electronicadela UTo
UP”.
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de Documentos de la Contraloria Social 2022, enviados por correo y los incorporados al Sistema SICS.

ion

Relac

Anexo 10. Reporte 1

REPORTE 1
RELACION DE DOCUMENTOS DE LA CONTRALORIA SOCIAL, ENVIADOS POR CORREO Y LOS INCORPORADOS AL SISTEMA SICS 2022

S247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

MATERIAL INCOPORADO AL SISTEMA SICS
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CONSIDERACIONES IMPORTANTES EN EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL

2.

Las actividades de Contraloria Social deben desarrollarse con apego al Programa
Institucional de Trabajo (PITCS) el cual estara alineado con el Programa Anual de Trabajo
(PATCS) de la DGUTYP, este documento y el esquema son los que les daran las fechas para
las minutas.

Todas las actividades deben estar respaldadas con evidencias de haber sido realizadas
(convocatoria, reuniones, elaboracién de materiales, difusion, capacitacién, impresiones
de pantalla de las reuniones, etc.) ya que en una posible auditoria esto respaldara las
actividades de la CS.

El personal de ésta DGUTyP es el encargado de la orientaciéon y el registro de las
actividades que se realizan en la Contraloria Social, pero es exclusiva responsabilidad del
Enlace de la Instancia Ejecutora (UT o UP), del Comité y de las autoridades de la
institucion de llevar a cabo todas las actividades de CS en tiempo y en forma.
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Anexo 11. Reporte 2: Relacion de Documentos de la Contraloria Social 2022, incorporados en la Pagina Electronica de la IES.

REPORTE 2
RELACION DE DOCUMENTOS DE LA CONTRALORIA SOCIAL INCORPORADOS EN LA PAGINA ELECTRONICA 2022
$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

DOCUMENTOS CARGADOS EN LA PAGINA ELECTRONICA DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
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En cuanto al reporte 2 “Relacion de documentos incorporados en la pagina electrénica”, estos deben
subirse desde un inicio conforme se plantea en el guidn que se les esta proporcionando en la
capacitacidén, cualquier ajuste a este guion se les harda saber y deberan realizar los ajustes
correspondientes ya que de no ser asi al momento de la dltima revision se registraran como faltantes si
no cumplen con el guion final.
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CONSIDERACIONES IMPORTANTES EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
CONTRALORIA SOCIAL

Ningun formato puede ser modificado o ajustado mas que para el logotipo y nombre de la
institucion cuando corresponda.

Documento no firmado o no registrado correctamente no sera tomado como valido.

Se sugiere “No cambiar” a la persona encargada durante el ejercicio anual de la CS, porque en caso
de que la IE decida hacerlo, la persona nueva no tendra los conocimientos adecuados y por lo tanto
posiblemente no se contaran con respuestas adecuadas y oportunas.

Se sugiere “que tomen la capacitacion” las personas que realmente van a llevar el seguimiento a la
CsS.
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RECORDATORIOS IMPORTANTES EN EL DESARROLLO EDUCACION urP L
DE LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL i

a)

b)

d)

El enlace de la IE (UT/UP) es el responsable del cumplimiento de las
actividades de CS, el cual, debera ser correctamente orientado con los
reportes 1y 2 y con el material de capacitaciéon, por parte del personal
asignado de la DGUTyP

Los integrantes del comité deben ser responsables para proporcionar sus
firmas en las minutas y comprender el trabajo realizado por parte del
responsable.

La captura en el SICS es responsabilidad del Enlace de la IE (UT/UP) por lo que
el cumplimiento de las fechas recae exclusivamente en él y no debe verse
obstaculizado por la validacion por parte del personal de la Direccion.

Puede haber una orientacion entre pares y entre los miembros del personal
de la DGUTYyP, sin embargo el control de las actividades las lleva el encargado
correspondiente y es quien da el ultimo visto bueno.
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RECORDATORIOS IMPORTANTES EN EL DESARROLLO EDUCACION | grP o
DE LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL === B

e) Se pide de su comprension para ayudarnos a no triangular informacion,
todos los documentos deberan dirigirse a la persona encargada con copia
segun corresponda y cualquier solicitud de informacion de nuestra parte
debera entenderse como una solicitud de apoyo para la ubicacion de sus
documentos.

f) Los avances son recordatorios de como se estd cumpliendo con las
actividades de CS y dado que es de conocimiento que tanto en las
instituciones como de nuestra parte se realizan todo tipo de actividades
mas, debera tomarse como herramienta de apoyo y no como un
senalamiento de incumplimiento definitivo y debera tomarse como
complemento de control para que no falte ningun documento.
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Cada IE debera realizar en su respectiva pagina WEB lo siguiente: B

Ubicar una liga de acceso para consultar la informacidn concerniente a la Contraloria Social
del PFCE, utilizando para ello el siguiente logotipo:

1—,—
>
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Al ingresar debe estar diferenciado el ejercicio fiscal que se trate y el Programa, para estar en
condiciones de diferenciarlos y consultarlos en los préoximos anos, como se muestra a
continuacion:

O Contraloria Social 2022 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2021

O Contraloria Social 2021 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2020

O Contraloria Social 2020 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2019

O Contraloria Social 2019 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2018

O Contraloria Social 2018 del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 2017
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Conforme a lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social, la Contraloria Social constituye una practica de
transparencia, de rendicién de cuentas y se convierte en un mecanismo para los beneficiarios, para que de manera
organizada verifiquen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a
diferentes Programas Federales.

Documentos

Formatos

Manual

Marco Normativo

Difusién

Presentaciones EDUCACION urP k
Informe del Comité de Contraloria-Social e

Directorio

Atencion a Quejas y Denuncias

© O 0O O O O O O O

Enlace de la Contraloria Social del Programa
Nombre, Puesto:

Teléfonos:

Correo electroénico:

"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
para fines distintos a los establecidos en el programa. Quien haga uso indebido

de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado con la

ley aplicable y ante la autoridad competente".
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