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Normatividad

% Ley de Desarrollo Social

% Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social

% Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
para la Promocion y Operacién de la Contraloria
Social en los Programas federales de Desarrollo
Social

% Estrategia Marco

% Documentos Normativos
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Art. 70 La Contraloria Social se reconoce como “el Ley General de UNIVERSIDAD
mecanismo de los beneficiarios, de manera organizada, para Desarrollo DE SAN LUIS POTOS]
verificar el cumplimiento de las metas y la correcta Social

aplicacién de los recursos publicos asignados a los
programas de desarrollo social”
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iCi = 3 e? Sociales y
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Capitulo VIII
De la Contraloria Social

=
Art. 71 Son funciones de Contraloria Social: ZU?)

I. Solicitar la informacién a las autoridades federales, gg{#;éh?ég
Ley General de estatales y municipales responsables de los programas DE SAN LUIS POTOS]
Desarrollo de desarrollo social que considere necesaria para el
Social desemperio de sus funciones;

II. Vigilar el ejercicio de los recursos publicos y la aplicacién
de los programas de desarrollo social conforme a la Ley
y a las reglas de operacion
III. Emitir informes sobre el desempefio de los programasy
ejecucion de los recursos publicos;
IV. Atender e investigar las quejas y denuncias presentadas
sobre la aplicacién y ejecucion de los programas, y
V. Presentar ante la autoridad competente las quejas y
denuncias que puedan dar lugar al fincamiento de
responsabilidades administrativas, civiles o penales
2025 relacionadas con los programas sociales.
% Ano de
La Mujer
i Indigena




Contraloria Social para el Programa E010

.’ Contralores
& ¥ Sociales

Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Reglamento de la

Ley General de
Desarrollo Social

2025

Ano de
La Mujer
Indigena

CAPITULO X
De la Contraloria Social

Articulo 67.- El Gobierno Federal impulsara la creacion de contralorias sociales por parte de
los beneficiarios, con el fin de verificar la adecuada ejecucién de los programas de desarrollo
social, la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos y el
cumplimiento de las metas.

Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como los que
reciban, gestionen o utilicen total o parcialmente recursos publicos federales, observaran los
lineamientos que al efecto emita la Secretaria de la Funcién Publica, de conformidad con la
competencia que le confiere la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, los
Convenios de Coordinacién y demas disposiciones aplicables.

Articulo 68.- Las reglas de operacién de los programas de desarrollo social deberan prever
mecanismos de contraloria social y los requisitos para su conformacion, para asegurar que
los beneficiarios hagan uso de esta practica de transparencia y rendicion de cuentas.

Para tales efectos, el Gobierno Federal difundira sus esquemas de contraloria social y
proporcionara a los beneficiarios la asesoria y colaboracion necesarias para su integracion y
funcionamiento.

Articulo 69.- La contraloria social estard integrada y debera ejercerse por los beneficiarios
que, de manera organizada, independiente, voluntaria y honorifica, se constituyan con tal
caracter ante la dependencia o entidad que tenga a su cargo el programa objeto de
verificacién, seguimiento y vigilancia.

Las tareas de contraloria social deberdn ser ajenas a cualquier partido u organizacion
politica.
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¢ QUE ES LA CONTRALORIA SOCIAL? U-)i

UNIVERSIDAD

POLITECNICA

DE SAN LUIS POTOSI

“La Contraloria Social es el mecanismo de los beneficiarios de manera organizada, para verificar el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas de

desarrollo social”

Solicitar la informacion a las autoridades federales, estatales y municipales responsables de los programas de
desarrollo social que considere necesaria para el desemperfio de sus funciones

v" Vigilar el ejercicio de los recursos publicos y la aplicacion de los programas de desarrollo social conforme a la Ley
y a las reglas de operacion

Emitir informes sobre el desempefio de los programas y ejecucion de los recursos publicos

Atender e investigar las quejas y denuncias presentadas sobre la aplicacidén y ejecucién de los programas y
Presentar ante la autoridad competente las quejas y denuncias que puedan dar lugar al fincamiento de
responsabilidades administrativas, civiles o penales relacionadas con los programas sociales
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Contraloria Social para el Programa E010
Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Objetivos y beneficios

L e

* Vigila el cumplimiento del ejercicio de los recursos.

* Verifica que los programas de desarrollo social cumplan
sus objetivos.

* Incentiva y fortalece la participacion social.

* Ayuda en el combate a la corrupcién en la gestion
publica.

* Supervisa la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados al proyecto.
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éQuiénes participan?
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COMITE

INSTANCIA EJECUTORA

INSTANCIA NORMATIVA
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P 3 e? Sociales y

Servicios de Educacion Superior y Posgrado aIECEONCENEEAL UKoz
¢ Qué actividades realiza el Comité?

LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL DE MANERA LIBRE Y VOLUNTARIA PODRAN REALIZAR LAS U?
SIGUIENTES ACTIVIDADES:
I. Solicitar a la Instancia Normativa, Oficina de Representacion Federal o a las instancias ejecutoras la UNIVERSIDAD
informacién publica relacionada con la operacién del programa federal; FOLITECHICS
IL. Vigilar que:

a) Se difunda informacioén suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del programa federal.

b) El ejercicio de los recursos publicos para los beneficios otorgados por el programa federal sea oportuno,
transparente, observante de las reglas de operacidony, en su caso, de la normativa aplicable.

c) Las personas beneficiarias del programa federal cumplan con los requisitos de acuerdo con la normativa
aplicable.

d) Se cumpla con los periodos de ejecucién y entrega de los beneficios.

e) Exista documentaciéon comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de los beneficios.
f) El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de promocién personal, de lucro u otros
distintos al objeto del programa federal.

g) El programa federal se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres.

h) Las autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias relacionadas con el programa federal.
III. Elaborar informes de los resultados de las actividades de operacion de la contraloria social realizadas, asi
como dar seguimiento, en su caso, a los mismos, y

. 1V. Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucion de los programas federales, recabar la

* informacion de estas y canalizarlas a las autoridades competentes para su atencion.
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¢éEn qué consiste el Programa E010 que vigilara el Comité?

El objetivo del programa es: “Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusiéon y equidad educativa entre 20?,

todos los grupos de la poblacién para contar con una sociedad mas justa mediante la atencién a un mayor UNIVERSIDAD

numero de estudiantes de licenciatura y posgrado” POLITECNICA
DE SAN LUIS POTOSI

La duracion de la operacion del programa es de 20 afios, empezo el 21 de octubre de 2008 y termina el 26 de

julio de 2027.
El monto asignado para el ejercicio fiscal 2025 es de:
$246,629,938.00 (Doscientos cuarenta y seis millones seiscientos veintinueve mil novecientos treinta y cho

pesos 00/100) M.N.), los cuales se entregardn a la Instancia Ejecutora (IE)mensualmente en 12 pagos
iguales.

Para el EO10 las caracteristicas del apoyo que proporciona el programa esta definido en el “Contrato proyecto
de prestacion de servicios a largo plazo” que se suscribi6é con el Inversionista Proveedor con la Universidad

Politécnica de San Luis Potosi.
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Contraloria Social para el Programa E010
Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Documentos Normativos 2025

GUIA OPERATIVA DE CS 2025

e?d
Contralores
Sociales

Guardianes del gasto péblico

GUIA OPERATIVA

Ejercicio fiscak 2025
Nombre el programa EO10 Servicios de Educaditn Superiar y Posgrada,

Unidad 2 Geasrol iversk ks y Poltéenicas

Tnstastla nermativa: Dreccidn General de Unherddades Tecaoiigicas y Paliécnicas

2025

Ano de
La Mujer
Indigena

ESQUEMA DE CS 2025

Contralores
Sociales
ESOUEMA DE CONTRALORLA SOOM 2075

Programas de trabajo que convengan fas instancias nermativas con [as instancias ejecutaras y, en su
50, | que 6135 convengan Con lot Granos estatales de control
La Direccidin General de Universadades Tecnohgecas y PoltEmices con ks Universidad Poltécrica beneficiada
«on el reorsa del Programa E0V0 Servicios de Edocactn Superior ¥ Posgrade, amrdardn un Programa de
Trabian del i " Chvidaes de promecion, ope ysecuimi

2 sodial, b , tas metas, b3 unidad de medida y e cal i o ejecuadn,

La instancia ejecubora podrd scorer un Programs Estatal de Trabsjo de Contralora Socil con los drganes
estatales de control para af Difurdy el mecanisma de contraleria seddl, asi coene s medios institudonales
para presentr gqueiss y denuncas; b Verificr que b constitucdn de los comités este soorde mn fos
documenios NeFmatives oe contralonia social velldadas; ¢f Distribuir los materiales de difusion & L personas
iarias ¥ los tes de contralons socak ) Capacitara 5 icas fedarles, estaales
¥ municipales; personas beneficarias de los programas federales ¥ 3 b personas infegrantes de los comités.
TeSpectD al Mecanisme de cantralosia socil y ) Aecopliar los inflormes cie los comits de contralona socal,

de contratoria social y Jos p i i 231 coma los medis las cuales
difundirs con el programa federal.

Lamstancia Normativa reaizand las sigquisaes activadades
= [Desgnar 2k persors servdora piblics gue fungird come Enlace de Confraloria Sacial de la instanda
BOTMat
Elanorar y entregar los documentos. normativas de contralona socal (Esquems, Guia Dperatwa y
Programa Amusl de Trabam de Contralanis Sodal) 3 & unidad admmnstratvs competente de la
Secretania, para realizar o proceso Ge revision y valcacdn;
» Entrégar " i sacial valk &la mstans & 3
= Fublicor en 5 portal nstiucional los decumentos ormatios de comtralonia sodal walidados par la
wriclad adminstrativa competence de la Seoretaris,
= Elaborary asignar material de difusicn y capaciadcn a ks mstandia gjecutons;
® CEpacilar y assarar & [ persanac enddaras pbicas O 12 nstEncls eeoions;
 Aprabar los programas e trabaje de 1 ingianca ejecutona;
Elaborar un infanme te resultados de mntraiona sooa,
Dar sequUirmierio.a s captacicn, atencitn y canalizecian de bs denuncizs. queias o sugerncias que €l
Coemilé o personas benefitiarias preserten; y
» Reaktrar informacitn sn o Satena Trdnrmdsicn te Contrainrla Soial 1SI0%) on ol el te Incranda
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Sociales

Guardianes del gasto publico DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

Programa Institucional de Trabajo de |la

Instancia Ejecutora (PITIE) 2025

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO

a
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UNIVERSIDAD
REGISTRAR EL PROGRAMA DE TRABAJO DE LA INSTANCIA EJECUTORA POLITECNICA

DE SAN LUIS POTOSI

REGISTRO DE MATERIALES DE DIFUSION DE LA INSTANCIA EJECUTORA
DISTRIBUCION DE MATERIALES DE DIFUSION

REGISTRO DE MATERIALES DE CAPACITACION DE LAS INSTANCIAS EJECUTORA
DISTRIBUCION DE MATERIALES DE CAPACITACION

REGISTRO DE BENEFICIO VIGILADO
REGISTRO DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL CONSTITUIDO

REGISTRO DE EVENTOS DE CAPACI'[ACIC)N DIRIGIDOS AL COMITE DE CONTRA,LORfA SOCIAL
REGISTRO DE EVENTOS DE ASESORIAS DIRIGIDOS AL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

REGISTRO DE REUNIONES CON BENEFICIARIOS

REGISTRO DE INFORME DE COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL




Contraloria Social para el Programa E010 ed gggg&lgl‘es
Servicios de Educacion Superior y Posgrado
Materiales de Difusion y Capacitacion

Q Definir nombre del material

0 Uso del material

Q Tipo de Material:  Cartel, Triptico, Guia, Perifoneo, Folleto, Manual,

Espectacular, Manta, Periédico Mural, Pinta de barda, Programa de Radio, Anuncio de
Television, Video, Infografia, Cuaderno, Contenido en Plataformas Digitales Oficiales,
Pancarta, Presentacién, Tarjeta, Hojas Informativas, Boletin.

0 Cantidad producida

3, 202°
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Datos basicos de material de Difusion
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\’ Sociales

v' ¢Qué es |la Contraloria Social?
v’ Caracteristicas del programa
v' Datos de contacto del Enlace IE

v Datos para reunién
v Logotipo de CS 2025
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Capacitacion de los Comités
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La Instancias Ejecutora debera proporcionar al Comité, de manera completa y oportuna, la informacion del ynversipaD

programa, asi como la referente a las actividades de Contraloria Social considerando la siguiente informacién: DP%LTLE’CSIEOI%Q
O Contraloria Social
O Caracteristicas operativas del programa urP
O Actividades de Contraloria Social programadas por los Comités SRR
O Formatos de Trabajo de los Comités (Anexos) o e
0 Mecanismos para la presentacién de quejas y denuncias Ecdalf’czcc'itg:'g: Eeor}gr sir:;c';sdg?.
O Datos de contacto de la Instancia Normativa, Instancia Ejecutora y SABG p“ =
w)
Contralores
Sagn 20 Soclales
;.D Idigena
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iCi = 3 e? Sociales y

Servicios de Educacion Superior y Posgrado omECEoNcENERAL o NS
Comités

La Instancia Ejecutora sera la responsable de la constitucion del Comité de Contraloria Social, para lo cual

organizara una reunién al inicio de la ejecucién del programa o beneficio a vigilar, a la cual deberan ser 20?'
convocadas las personas beneficiarias.

UNIVERSIDAD
POLITECNICA

El beneficio a vigilar sera: el apoyo financiero definido en el “Contrato proyecto de prestacién de servicios a largo  DEsaN Luis PoTosi
plazo” que se suscribié con el Inversionista Proveedor resultado de la aplicacion del programa este es un
presupuesto asignado a la compafiia prestadora de servicios para gastos de operacion de la Universidad.

El Comité se conformara por los beneficiarios del programa, es decir alumnos, docentes y personal
administrativo adscritos a la Universidad Politécnica de San Luis Potosi. Previa convocatoria se reuniran y

elegiran entre ellos mismos de forma libre y voluntaria a quienes integraran el Comité.

Las personas integrantes del Comité entregaran a La Instancia Ejecutora un escrito libre para solicitar el registro
del propio Comité. El escrito debera contener el nombre del programa federal de que se trate, el ejercicio fiscal
respectivo, la representacién y domicilio donde se constituye, asi como los mecanismos e instrumentos que
utilizara para el ejercicio de sus actividades, ademas de la documentacién que acredite la calidad de persona
beneficiaria. El Acta de Constitucién del Comité de Contraloria Social (Anexo 1) podra ser utilizado como escrito
libre, sin menoscabo de que quienes integren los Comité de Contraloria Social puedan presentar en cualquier
formato la solicitud de registro.

2025
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Reuniones con comités de CS 2—
La Instancia Ejecutora realizara reuniones con las personas beneficiarias y el Comité de Contraloria Social UNIVERSIDAD
por los siguientes motivos: ,fg},ﬁf,g':g%@

» Constituir Comités de Contraloria Social;

* Recopilar el informe de Comité de Contraloria Social y orientar sobre su llenado;
 Dar sequimiento a los asuntos acordados;

* Realizar recomendaciones para las actividades de vigilancia;

* Entrega - Recepcion de la obra, apoyo o servicio;

* Realizar actividades de vigilancia;

* Dar a conocer los resultados de sus actividades de vigilancia;

* Promover que las personas beneficiarias expresen sus opiniones;

* Otro - los detalles se indican en la minuta.

Al finalizar la reunion se levantara la Minuta de Reunién (Anexo 3) y registrara la informacién en el SICS.

g3, 2025
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TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

Capacitaciones y Asesorias

[ip—
O Nombre del Evento U?,
Q Clasificacion del Evento UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE SAN LUIS POTOSI
L Fecha del evento
O Temas: Caracteristicas Operativas del Programa, Normativa Aplicable,
Documentos Normativos de CS, Mecanismos para la presentacién de Quejas y
Denuncias, Registro de informacion en el SICS, Actividades de Contraloria
Social, Otros temas
Q0 Forma de imparticion: Virtual, Presencial, Mixta

0 Entidad, municipio, localidad

O Figura participante: Persona servidora publica federal, Persona servidora
publica estatal, persona servidora publica municipal, integrante de comité,
beneficiario, otra figura.

umero total de hombres y mujeres

3, 2025
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Contraloria Social para el Programa E010 ’Contrlalores
Servicios de Educacién Superior y Posgrado Sociales

Formatos de Trabajo de los Comités (Anexos)

O Acta de Constitucion del Comité de Contraloria Social (Anexo1)
O Acta de Sustitucion de Integrantes del Comité (Anexo 2)

0 Minuta de Reunidon Del Comité de Contraloria Social (Anexo 3)

Q Informe del Comité de Contraloria Social (Anexo 4)

& Contralores & Contralores
e ¥ Sociales ¥ Sociales
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Contraloria Social para el Programa E010 .’Contralores
. 5 : &7 Sociales
Servicios de Educacion Superior y Posgrado

Informe Final del Comité de CS

La Instancia Ejecutora recopilara el Informe de Comité de Contraloria Social una vez que concluya la
reunion de la cual daran aviso los integrantes del comité al Enlace de la Instancia Ejecutora para
que pueda proceder al registro del mismo en el Sistema Informatico de Contraloria social (SICS) en

un plazo no mayor a diez dias habiles a partir de su recepcion

Buen Gobierno UP e

[

|
HADO"™
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SerViCiOS de Ed ucaC|On Su perlor y Posg rado Guardianes del gasto publico DlRETcE%czgfg(:EigL['):%EII:II\;IESISCIEJS\DES
Para quejas y denuncias 2—
Mecanismos de la Secretaria de la Anticorrupcién y Buen Gobierno: UNIVERSIDAD

POLITECNICA
DE SAN LUIS POTOSI

Las denuncias podran realizarse a través del Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas
(SIDEC)

en la liga https://sidec.buengobierno.gob.mx/ las 24 horas del dia, los 365 dias del afio; o
mediante escrito presentado en la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, ubicada en
Avenida Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn, C. P. 01020, Alcaldia Alvaro
Obreg6n, Ciudad de México.

En caso de requerir asesoria en la presentacién de denuncias, podran comunicarse a los

teléfonos:
552000 2000 y al numero gratuito 800 112 87 00.

g3, 2025

| Q87 lndlgena
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Para quejas y denuncias 2—
Direccidon General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas: UNIVERS;IDAD

POLITECNICA

Correo electrénico especial: quejasydenuncias@nube.sep.gob.mx DE SANLUIS FOIES
Directamente en Av. Universidad 1200, sector 3-28 tercer piso Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez,
CDMX. Telefénicamente al (55) 3601 1610 o al conmutador de la SEP (55) 3601 1600 ext. 67153

Correo electrénico: contraloriasocial.dqutyp@nube.sep.gob.mx

« Organo Interno de Control:

Av. Universidad 1074, Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, CDMX

2025

Ano de
La Mujer
Indigena
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UNIVERSIDAD
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