2 Contralores
Buen Gobierno \0." Sociales

Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno
Guardianes del gasto piblico

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

E010 "SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO"
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRELLENADA POR EL PROGRAMA

Clave de registro del Comité de Contraloria Social: E010-2025-SLP-UPSLP-2001
Obra, apoye o servicio vigilado: Contrato proyecto de prestacion de servicios a largo plazo
Pel} 0 3E 0 f 9F 4 23 0y 9 5 Fecha de llenado del Informe: DiAMEs Aﬂo m‘“m
Periodo que comprende DiA MES ANO Clave de la Entidad Federativa: 24 - SAN LUIS POTOSI
el Informe: AP B f T gl B oad Mol 9 st Clave del Municipio o Alcaldia: 28 - SAN LUIS POTOSf
Dia MES AfIO Clave de la Localidad: 1- SAN LUIS POTOSI

1.- ¢Recibieron informacién del programa por parte de la persona servidora publica responsable del mismo? En caso de que su respuesta sea “No”, pasen a la

pregunta 4.

No Si
[2,1 | { - { |Qué es la Contraloria Social y las actividades a realizar I
- |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado I
I2.3 | . |Periodo de ejecucién y fechas de entrega del beneficio otorgado |
2.4 - ILos requisitos para la entrega del beneficio otorgado por el programa I
|2.5 | - |La poblacién a la que va dirigida el programa l
Iz.5 I 0 - X ILos datos de contacto de los responsables del programa i
Los derechos y obligaciones de las personas beneficiarias —l
|z.s l J | Los mecanismos/medics para presentar quejas o denuncias |

3.- Consideran que la informacion recibida por el responsable del programa fue:

| - |C\ara

2 ] - + |adecuada =
I
|

- I [
- |Op0rtuna

o]

;Les fue entregado completo el beneficio?

.gEI beneficio se entregd de acuerdo a las fechas y los lugares programados?

|Via correspondencia a la Secretarfa Anticorrupcion y Buen Gobierno

|Via telefénica a la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

!De manera presencial en la Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno

IMecanfsmos establecidos per el programa

'TMecamsmos de los Grganos Internos de Control

|| |

- I |
! |

0 = 1 [Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) I
T 1
]| |

. |

|Mecanismos de los Organos Estatales de Control

7.- ¢Se promovid la participacién igualitaria entre mujeres y hombres en la integraci b agiiea
o 1

Comité?
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8.- :Qué actividades realizaron como Comité de Contraloria Social?

No
8.1 I - lVigiIar que se difunda informacién adecuada sobre la operacién del programa
8.2 Verificar que se cumpla con la entrega del beneficio
g P g
8.3 - b’igilar el uso correcto de los recursos del programa

|a.4 |Vigilar que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con los requisitos y/o obligaciones

RRRRARE

|Vigilar que el programa federal se ejecutara en un marco de igualdad entre mujeres y hombres

|Participar en reuniones con otras personas beneficiarias y/o personas servidoras piblicas para tratar temas de Contraloria Social

|Solicitar informacion sobre los beneficios recibidos

lOriemar a las personas beneficiarias para presentar quejas o denuncias

IPresemar propuestas para mejorar el programa

51 L 0 S R Ll

El
@

|Recibir capacitacion para realizar sus actividades de Contraloria Social
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9.- En su experiencia, ;para qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social?

No
9.1 - |Para promover la participacién de las personas beneficiarias en la mejora del programa I
9.2 0 - lPara lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del programa J
Ig_a | - |Para recibir una mejor atencién de los responsables del programa |
|9.4 I - iPara que las personas beneficiarias del programa puedan conocer sus derechos y las obligaciones l
[Para presentar quejas, denuncias y/o sugerencias i
|9.5 I - IF'a ra prevenir y detectar irregularidades I

E‘ |Iniciado i I:] lIncon:\usu ]

I:‘ lﬁminado o entregado I I:] [No sé l

No Si No sé

Asistid a la constitucion del Comité

Proporcioné capacitacién de Contraloria Social

Proporciond material de difusion de Contraloria Social

1 ]La conformacién de Comités de Contralorfa Social

1 ILas capacitaciones y asesorias proporcionadas por los responsables del Programa

|L05 medios para dar a conocer la informacion referente a la Contraloria Social

|Los mecanismos para dar sequimiento a los beneficios entregados

|Los mecanismos para la recepcién y atencién de quejas y denuncias

FIRMAS
Joovied 50“”12() of 6C”Z—¢{I€E SC"OS
a de la persona servidora pablica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

Direccién General de Participacién Social y Formacién Civica

informacién que consideren pertinente a la Direccion General de Participacidn Social y Formacién Civica a través del correo electrénico:

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras poblicas podrdn rer
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